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Bitte wenden Sie sich an die
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Tel 05523 53147

lehrgaenge@pfiffikus.at
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erfolgreich leiten,
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Erwachsene
erfolgreich in
ihrem Lernen
begleiten



Erfolgreiche Kursleitung
und PräsentationZIELE LEHRGANG

BLOCK 1 GRUNDLAGEN DER ERWACHSENENBILDUNG

› Einblick in die Welt
der Erwachsenenbildung

› Teilnehmerorientierte Didaktik

› Veränderungskraft der Bildung

› Verhältnis Lehrende - Lernende

ZIELGRUPPE

Personen,

› die in der Erwachsenenbildung als KursleiterIn /

ReferentIn haupt- oder nebenamtlich tätig sind 

› die in Zukunft in der Erwachsenenbildung

ihr Fachwissen als KursleiterIn / ReferentIn

weitergeben wollen

Der Lehrgang gliedert sich in 4 Lehrgangsblöcke. DAS TRAINERTEAM

Die einzelnen Blöcke werden von erfahrenen

TrainerInnen in der Erwachsenenbildung durch -

geführt. Näheres entnehmen Sie bitte dem Beiblatt.

ZIEL DES LEHRGANGS

Den TeilnehmerInnen werden Kenntnisse und

Fähigkeiten in der Seminargestaltung, in der

Moderation, Kommunikation und Präsentation

vermittelt, um Bildungsveranstaltungen als Kurs -

leiterIn / ReferentIn erfolgreich gestalten zu können.

Sie erwerben …

› Soziale Kompetenz

› Sicherheit als ErwachsenenbildnerIn

› Methodisches Know-how

› Kompetenz für den richtigen Einsatz von

Moderations- und Präsentationstechniken

› Sicherheit in der Kommunikation

› Gruppenpädagogische Erfahrung

und Praxisreflexion

ORT UND DAUER

Der Lehrgang findet in Vorarlberger Bildungshäusern

statt. Genaueres über Ort und Zeitpunkt ersehen Sie

aus dem Beiblatt. Pro Lehrgang können von 12 bis

maximal 16 Personen teilnehmen.

Der Lehrgang beginnt jeweils am Freitag, 16.00 Uhr

und endet mit einem gemeinsamen Mittagessen am

Sonntag um 13.00 Uhr. Die Übernachtung im

jeweiligen Bildungshaus ist im Preis inkludiert.

Für nicht konsumierte Leistungen ist keine

Refundierung anteilmäßiger Kosten möglich. 

Die erfolgreiche Absolvierung des Lahrgangs

beinhaltet die Durchführung, Dokumentation und

Präsentation eines eigenen Projekts. Über die

Bildungsveranstaltung (Planung, Durchführung,

Evaluation) wird ein schriftlicher Projektbericht

erstellt. Die TeilnehmerInnen schließen mit einem

Zertifikat des Landes ab.

BLOCK 2 MODERATION

› Die Rolle des Moderators / der Moderatorin

› Planung und Vorbereitung
der Moderation

› Einführung in die Metaplantechnik

› Erfolgreicher Umgang mit schwierigen
Situationen

BLOCK 3 METHODIK

› Methoden für lustvolles Lernen

› Erprobung von Vor- und Nachteilen
verschiedener Methoden

› Umsetzen der Methoden ins eigene
Tun (Welche Methode passt zu mir?)

› Aktives Zuhören, Verstehen und
Verstanden-Werden

BLOCK 4 RHETORIK UND PRÄSENTATION

› Vortrag und Kurzpräsentation

› Techniken der Visualisierung und
Erprobung des Medieneinsatzes

› Körpersprache, Selbst- und Fremdbild

› Selbstreflexion in der Vortragstechnik

TEILNAHMEGEBÜHR

Die für Sie entstehenden Kosten entnehmen Sie bitte

dem Beiblatt.
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