
 

Fragebogen "gabenorientierte Beteiligung" 

 Bei uns trifft das 

 

1 = gar nicht zu 

2 = kaum zu 

3 = teilweise zu 

4 = überwiegend zu 

5 = voll und ganz zu 

 

Ich kenne meine Stärken, Fähigkeiten und Interessen. 1 2 3 4 5 

Es gibt regelmäßig Angebote, die dazu dienen sollen, die 

eigenen Gaben zu entdecken. 
1 2 3 4 5 

Wenn jemand eine Aufgabe übernimmt, dann werden sei-

ne Fähigkeiten und Interessen berücksichtigt. 
1 2 3 4 5 

Ich weiß um meine Grenzen. 1 2 3 4 5 

Die Verantwortlichen interessieren sich für die Fähigkeiten 

und Interessen der Mitarbeitenden. 
1 2 3 4 5 

Wir wissen um die Möglichkeiten und Grenzen derjenigen, 

mit denen wir zusammen arbeiten. 
1 2 3 4 5 

Bei uns tut jeder das, was er am besten kann. 1 2 3 4 5 

Die Aufgaben, die ich übernommen habe, empfinde ich als 

eine positive Herausforderung, die mich nicht überlastet. 
1 2 3 4 5 

Es gibt regelmäßig verschiedene Schulungsangebote. 1 2 3 4 5 

Wir schätzen im Team die Fähigkeiten der anderen und 

ergänzen uns gut. 
1 2 3 4 5 

Notizen:  

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 


