
 
  
 
 
 

 

 

Im Seelsorgeraum „Katholische Kirche in Dornbirn“ arbeiten die sieben Dornbirner Pfarren 
eng zusammen und nehmen die Stadt als Ganzes in den Blick, wenngleich auch vieles weiterhin 
in den einzelnen Pfarren vor Ort geschieht. 

 
Zur Verstärkung des Leitungsteams im Seelsorgeraum Dornbirn suchen wir zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine 
 

Organisationsleitung 
(80 bis 100 %) 
 
Organisationsleiter/innen fördern durch ihre administrative und organisatorische Kompetenz 
die Umsetzung einer lebensraumorientierten Pastoral im Seelsorgeraum und unterstützen durch 
die Entwicklung zweckmäßiger Strukturen die Zusammenarbeit zwischen den Pfarreien und auf 
Leitungsebene. 

 
 

Sie wollen … 

_ im Leitungsteam des Seelsorgeraumes mitarbeiten 
und mit Ihrem Focus auf Organisation, Finanzen 
und Verwaltung die Gesamtentwicklung mitge-
stalten 

_ mit den Pfarrkirchenräten aller Dornbirner 
Pfarreien zusammenarbeiten 

_ die Pfarrsekretariate vernetzen, gemeinsame 
Strategien entwickeln und Synergien heben 

_ Impulse zur Weiterentwicklung der öffentlichen 
Kommunikation im Seelsorgeraum setzen 

 

Sie haben … 

_ eine fundierte wirtschaftliche Aus-
bildung 

_ nach Möglichkeit Führungserfahrung 
und Kenntnisse in den Bereichen Orga-
nisationsentwicklung und Projekt-
management 

_ ein Grundverständnis für Pastoral 

_ Kommunikationsstärke, Organisations-
talent und Konfliktfähigkeit 

_ Identifikation mit der katholischen 
Kirche 

 
  

 

Ja? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 
 

 
 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen an die 

Personalstelle der Katholischen Kirche Vorarlberg 

z. H. Mag. Peter Mayerhofer 

Bahnhofstraße 13, 6800 Feldkirch 
bzw. personal@kath-kirche-vorarlberg.at  

 
 


