Das Team , Berufungspastoral® setzt sich dafiir ein, junge Menschen auf ihrem personlichen
Berufungsweg zu begleiten. Unser Ziel ist es, die Vielfalt kirchlicher Berufe sichtbar zu machen und das
Bewusstsein fiir die personliche Berufung zu stiarken. Jeder Mensch hat eine einzigartige Lebensberufung.
Wir unterstiitzen Jugendliche und junge Erwachsene diese zu entdecken und zu leben.

Ab September 2025 suchen wir eine:n

Mitarbeiter:in fiir die Berufungspastoral
(Teilzeit / 40%)

Du setzt bewihrte Projekte wie Hot Spot-Talks, Schulbesuche oder die Matura- & Lehrlingswallfahrt in
Teamwork um und kniipfst aktiv Netzwerke. Dabei stehst du in direktem Austausch mit jungen
Menschen und begleitest sie auf ihrem personlichen Lebens- und Glaubens-Weg.

Das Aufgabenspektrum kann bei entsprechender Qualifikation erweitert werden durch die Begleitung
von Studienabsolvent:innen im ersten Jahr ihres pastoralen Dienstes.

Du willst ... Du hast ...
_ bestehende Projekte der Berufungspastoral mitgestalten, _ eine pddagogische, theologische oder
organisieren und umsetzen soziale Ausbildung
_ innovative Angebote entwickeln, um junge Menschen fiir =~ _ Innovationsfreude und Kreativitat
das Thema Berufung zu sensibilisieren und neue Kontakte _ ein offenes, kontaktfreudiges Wesen
zu kniipfen _ Freude am Arbeiten im Team
_ Riume und Begegnungsmoglichkeiten fiir junge Menschen _ Organisationstalent
ermoglichen _ eine fundierte Spiritualitit und eine

christliche Grundhaltung
Erginzend mit entsprechender Qualifikation
eventuell...
_ Das ULG Pastoraljahr begleiten und angehende pastorale
Mitarbeiter:innen beim Berufseinstieg unterstiitzen

Ja? Dann freuen wir uns iiber Deine Bewerbung bis zum 23. Juni 2025.

Wir bieten dir ein motiviertes Team, eine faire Vergiitung und vielfiltige Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Bitte die Unterlagen an die

Personalstelle der Katholischen Kirche Vorarlberg Katholische
z. H. Mag. Christine Vonblon K 5 h
Bahnhofstrae 13, 6800 Feldkirch 1réne

bzw. personal@kath-kirche-vorarlberg.at Vorarlberg



