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Vorwort

Statistische Daten 2020

Die Covid-19-Pandemie hat das Geschiftsjahr 2020 des Katholischen Bildungswerks
gepragt. Mit den Lockdowns und den Beschriankungen bzw. Verboten von Veranstal-
tungen im Bereich der allgemeinen Erwachsenenbildung musste ein grofer Teil unserer
geplanten Veranstaltungen in den intensivsten Zeiten der Fastenzeit und des Herbstes

abgesagt werden. Wir teilen damit das Schicksal mit den tibrigen Anbietern.

Digitalisierung

Die Pandemie hat es uns aber auch ermoglicht, grofie Schritte im Bereich digitaler
Formate zu machen. Dies hitten wir unter normalen Bedingungen aus Ressourcen-
griinden in diesem Umfang nicht tun konnen. Daher wurde das Experimentieren

mit neuen Online-Formaten und entsprechende Aus- und Weiterbildungsveran-
staltungen auf mehreren Ebenen zum inhaltlichen Schwerpunkt des Jahres.

Bereits vor dem Lockdown bot das KBW Vorarlberg im Rahmen des sterreichweiten
,EBmooc " (erwachsenenbildung.at/ebmooc) eine regionale Lerngruppe an.

Der ,EBmooc P“ vermittelte Erwachsenenbildnerlnnen in Lehre, Training und
Bildungsmanagement das Wichtigste zum digitalen Arbeiten in der Praxis. Aus dieser
Gruppe kamen im Lauf dieses Jahres wichtige Impulse zu Online-Bildungsprojekten.

Wann immer moglich, wurden unsere Kurse digital abgehalten.

Kontakt halten

Neben den digitalen Projekten, die unten in den Teilbereichen genauer beschrieben
werden, haben wir alles daran gesetzt, den Kontakt zu den KursleiterInnen und -
wo immer moglich — auch zu den Teilnehmerlnnen aufrechtzuerhalten. In allen
Bereichen fanden digitale — und wo es ging auch reale - Weiterbildungen und
Austauschtreffen statt. Unsere TeilnehmerInnen erhielten iiber Newsletter und

Mailings regelmifig Impulse.

Neue Angebote

Gemeinsam mit der Pfarrcaritas unter der Leitung von Mag. Ingrid Bohler und wei-
teren Partnern wie der Gemeinwohlokonomie fithrten wir das Projekt ,Enkeltauglich
leben® in Vorarlberg ein. Unter diesem Motto steht ein Spielprojekt der besonderen Art
mit dem Ziel, ein lebenswertes Leben auch fiir die niachsten Generationen zu erhalten.
Ein Spiel, das das Leben der TeilnehmerInnen verdandert und in gemiitlichen Runden
mit FreundInnen vollig neue Richtungen aufzeigen kann. Im Rahmen einer Ausbildung

liefen sich in Vorarlberg neun LeiterInnen fiir dieses neue Format schulen.



Jahre der Bibel

Viel Vorbereitungsarbeit ist in die ,Jahre der Bibel” eingeflossen. Dr. Birgit Huber hat
eine umfangreiche Sammlung von Angeboten dazu erstellt und eine Bibelausstellung
sollte in einigen Gemeinden gezeigt werden. Aufgrund der Corona-Pandemie konnte
nur wenig davon umgesetzt werden. Umso schoner war es, dass die Ausstellung mit

einem guten Rahmenprogramm im Oktober in Dornbirn gezeigt werden konnte.

Qualitdtssicherung

Im Jahr 2020 schlossen wir die Vorbereitung fiir die LQW (Lernerorientierte Qualitits-
testierung in der Weiterbildung) ab: Nach der Uberpriifung von elf Qualititsbereichen
im Bildungswerk haben wir im Sommer und Herbst 2020 einen LQW-Selbstreport
erstellt, der die Grundlage fiir die Re-Testierung darstellt. Diese wurde im Februar 2021
durchgefiihrt und erfolgreich bestanden. Im Rahmen der Erstellung des Selbstreports
erarbeiteten Vorstand, Pastoralamtsleiter und VertreterInnen der MitarbeiterInnen
auch die Grundlagen fiir die weitere strategische Ausrichtung des Katholischen
Bildungswerks. Diese werden in Richtung der genaueren Kldarung unserer Zielgruppen
sowie einer Optimierung der Fithrungsstrukturen in der Zusammenarbeit zwischen

Verein und Pastoralamt gehen.

Steuer- und Sozialversicherungsrechtliches

Nachdem wir 2019 die neuen sozialversicherungsrechtlichen Vorgaben umgesetzt
hatten, haben wir 2020 dazu neue Datenerhebungsblitter erarbeitet, aufgrund derer
wir den sozialversicherungsrechtlichen Status unserer ReferentInnen eruieren kénnen.
Dazu haben wir auch neue Vertragsvorlagen fiir unsere ReferentInnen gestaltet und

entsprechend in das Veranstaltungsmanagement eingefiihrt.

Software

Die 2019 ausgewihlte neue Veranstaltungsmanagement-Software wurde ab 2020
implementiert. Parallel dazu ist die Diozese Feldkirch und damit auch das Katholische
Bildungswerk Vorarlberg auf eine neue Buchhaltungs-Software umgestiegen. Beide

Umstellungsprozesse erforderten und erfordern betrichtlichen Zeitaufwand.



Personal

Die Leiterin der Bibliotheken-Fachstelle, Mag. Eva-Maria Hesche, trat im Frithjahr
2020 in den Ruhestand. MMag. Silvia Freudenthaler BEd hat im Mirz 2020 ihre
Nachfolge in dieser schwierigen Zeit mit viel Energie und vielen Ideen angetreten.

Mit Pfr. Mag. Erich Baldauf hat die Di6zese Feldkirch einen neuen Bibelreferenten
erhalten, der auch fiir Bildungswerke und Pfarren zum Ansprechpartner werden wird.
Im Office-Bereich unterstiitzt Bianca Kumpitsch wihrend der herausfordernden

Zeit der Umsetzung der neuen Veranstaltungsmanagement-Software das Katholische
Bildungswerk.

Auch in der Geschiftsfithrung des Katholischen Bildungswerks Vorarlberg gab es

mit dem Ubergang von 2020 auf 2021 einen personellen Wechsel: Dr. Hans Rapp MSc,
seit 2005 Leiter des Katholischen Bildungswerks Vorarlberg, wurde mit September
2020 zum Leiter des Teams Entwicklung im Pastoralamt bestellt. Nach der Ausschrei-
bung durch das Pastoralamt und dem Auswahlverfahren gemeinsam mit dem Vorstand
fiel die Entscheidung fiir seine Nachfolge auf MMag. Dietmar Steinmair, bislang Chef-
redakteur des Vorarlberger KirchenBlattes. Dietmar Steinmair ist neben der Geschiifts-
fithrung des KBW auch als Leiter des Teams Spiritualitit, Liturgie, Bildung im Pastoral-

amt tatig. Er hat seinen Dienst am 1. Februar 2021 angetreten.

Vorstand

Aufgrund personlicher Griinde musste sich Gabriele Arbeiter aus der Vorstandsarbeit
zuriickziehen. An ihrer Stelle hat der Vorstand Mag. Christine Vonblon kooptiert.

Sie leitet im Pastoralamt das Team Lebensgestaltung und Ethik und ist dort u.a. dienst-
rechtlich fiir die Mitarbeiterinnen in der Elternbildung und von ALT.JUNG.SEIN.

zustindig.

Fiir den Vorstand und die Geschiftsfithrung des Katholischen Bildungswerks

Mag. Hanno Platzgummer, Obmann Verein Katholisches Bildungswerk Vorarlberg
Dr. Hans Rapp, MSc / MMag. Dietmar Steinmair, Geschiftsfithrer
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Statistische Daten
2020

Teilbereiche

Das Jahr 2020 stellte durch die Coronakrise fiir die Erwachsenenbildung die grofite
Zasur der jingeren Vergangenheit dar. Wahrend im Jahr 2019 von 881 geplanten
Veranstaltungen nur 38 abgesagt werden mussten und somit 843 Veranstaltungen
durchgefithrt werden konnten, war der Einbruch 2020 ein deutlicher: Von insgesamt
659 geplanten Veranstaltungen mussten 162 Angebote abgesagt werden. Durchgefiihrt
wurden - vor und trotz Corona — immerhin noch 467 Veranstaltungen, was einen
Riickgang von 45 Prozent im Vergleich zum Vorjahr darstellt.

Die beiden Lockdowns im Frithjahr und im Herbst 2020 machten Planungen schwie-
rig bis kaum moglich. Viele Angebote wurden kurzfristig adaptiert, den im Wochen-
takt sich dndernden Vorgaben angepasst bzw. mit Praventionskonzepten ausgestattet.
Veranstaltungsreihen, die im September und Oktober erfolgreich in Prisenz gestartet
waren, mussten spiter kurzfristig doch wieder unterbrochen oder auf online umgestellt
werden. Sowohl die MitarbeiterInnen als auch die Teilnehmerlnnen zeigten

hier grofle Flexibilitat.

Die Zahl der durchgefiihrten Arbeitseinheiten lag 2020 — ebenso wie die Zahl der
Veranstaltungen — rund 40 Prozent unter dem Niveau von 2019. Bei den Teilnehmer-
Innen sowie bei den TeilnehmerInnen-Stunden ist der Riickgang mit jeweils {iber

60 Prozent noch deutlicher. Die Ursache liegt in den Absagen oder Unterbrechungen
vor allem der stundenintensiven Reihen wie Purzelbaum Eltern-Kind-Gruppen

oder ALT.JUNG.SEIN.-Kurse im Mirz und im November.

Auch die Beendigung der Kooperationen mit der Hospiz-Bewegung der Caritas
sowie mit der Sozialen Berufsorientierung im Jahr 2019, welche umfangreiche
Weiterbildungen und Lehrgiange betraf, ist im statistischen Vergleich der Jahre

2019 und 2020 noch signifikant wirksam.

Im Bereich der Glaubensbildung gab es coronabedingt 2020 einen Riickgang

von rund 30 Prozent bei der Gesamtzahl der Veranstaltungen. Gleichzeitig gab

es gerade im Bereich Bibel - etwa durch die Ausstellung ,Expedition Bibel” -
sogar mehr Angebote als 2019. Grofie und frequenzstarke Glaubensevents wie

in der Vergangenheit konnten jedoch 2020 schlicht und einfach nicht stattfinden.
Trotz Corona kann sich auch die Bilanz im Bereich Elternbildung sehen lassen:
Mit 57 Purzelbaum Eltern-Kind-Gruppen konnten 2020 fast ebenso viele gestartet
werden wie im Jahr zuvor. Das jahrliche Ziel von 100 eltern.chats wurde mit

103 auch im Coronajahr iibertroffen. Die Vortrige in Institutionen gingen
selbstredend deutlich zuriick, da viele Einrichtungen iiber Monate geschlossen
oder nur teilweise bzw. im Schichtbetrieb getffnet waren. Im Bereich Mitarbeiter-
Innen-Fortbildung und Fortbildungen fiir padagogisch Titige jedoch verdoppelten
sich 2020 die TeilnehmerInnen-Stunden im Vergleich zu 2019.

- 12 -



Etwas schwieriger gestaltete sich die Durchfithrung von Veranstaltungen im Bereich
ALT.JUNG.SEIN. Diese Zielgruppe riickte vor allem in den ersten Monaten der
Corona-Pandemie als besonders vulnerable Bevolkerungsgruppe in den Fokus der
offentlichen Aufmerksamkeit. Treffen in Prisenz waren — trotz Praventionskonzepten
und Vorsicht - nicht bzw. kaum mehr moglich. Von den fiir Frithjahr 2020 geplanten
20 Kursen konnten nur 3 vollstindig und 7 teilweise durchgefiihrt werden.

Ebenso erging es den fiir Herbst geplanten 14 Kursen im Bregenzerwald.

Bezogen auf die Teilnehmer/innen-Einheiten nach Themenbereichen gab es in den
Bereichen ,MitarbeiterInnen-Bildung“ sowie ,Familie, Ehe, Partnerschaft, Erziehung”
mit rund 50 Prozent den geringsten coronabedingten Riickgang. In den Bereichen
,Glaube und Weltanschauung®, ,Gesellschaft und Politik®, ,Musisch-kulturelle Bildung“

sowie ,Seniorlnnenbildung” war der Riickgang mit {iber 60 Prozent leider deutlicher.
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Durchgefiihrte Veranstaltungen und Arbeitseinheiten 2015-2020

I Veranstaltungen

Arbeitseinheiten
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Durchgefihrte Veranstaltungen 2020 nach Themenbereichen

[l Familie, Ehe, Partnerschaft, Erziehung
B Gesellschaft und Politik

[ Glaube und Weltanschauung

M Mitarbeiterlnnenbildung

B Musisch-kulturelle Bildung

[ Personlichkeit, Kommunikation

B Seniorlnnenbildung

Sonstiges

Teilnehmerlinnenstunden 2020 nach Themenbereichen

Familie, Ehe, Partnerschaft, Erziehung
Gesellschaft und Politik

Glaube und Weltanschauung
MitarbeiterInnenbildung
Musisch-kulturelle Bildung

Personlichkeit, Kommunikation

Seniorlnnenbildung

Sonstiges
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Entwicklung Teilnehmerlnneneinheiten nach Themenbereichen

2016-2020
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Veranstaltungen

nach Dauer Themenbereiche Veranstaltungsdauer Summe
und Themen-
Kurze Dauer Kurse/Seminare
bereichen 2020 1-4AE 5 AE umehr | Sonder VA

Familie, Ehe, gesamt VA 210 76 0 286
Partnerschaft abgesagte VA 53 10 0 63
Erziehung durchgef. VA 157 66 0 223
AE 621 1543 0 2 164

TN (Gesamt) 1481 456 0 1937

TN Frauen 1333 454 0 1787

TN Stunden 4 362 8 944 0 13 306

Gesellschaft und gesamt VA 9 0 0 9
Politik abgesagte VA 1 0 0 1
durchgef. VA 8 0 0 8

AE 26 0 0 26

TN (Gesamt) 517 0 0 517

TN Frauen 242 0 0 242

TN Stunden 1551 0 0 1551

Glaube und gesamt VA 87 41 0 128
Weltanschauung abgesagte VA 24 11 0 35
durchgef. VA 63 30 0 93

AE 217 583 0 800

TN (Gesamt) 1418 386 0 1804

TN Frauen 921 283 0 1204

TN Stunden 3383 5118 0 8 501

MitarbeiterInnen- gesamt VA 45 21 0 66
ausbildung abgesagte VA 6 5 0 11
durchgef. VA 39 16 0 55

AE 117 378 0 495

TN (Gesamt) 462 242 0 704

TN Frauen 400 195 0 595

TN Stunden 1316 4 233 0 5 549

Musisch-kulturelle gesamt VA 11 14 0 25
Bildung abgesagte VA 4 0 9
durchgef. VA 10 0 16

AE 29 181 0 210

TN (Gesamt) 284 187 0 471

TN Frauen 185 149 0 334

TN Stunden 671 2 153 0 2 824

Persénlichkeit, gesamt VA 18 42 0 60
Kommunikation abgesagte VA 7 13 0 20
durchgef. VA 11 29 0 40

AE 44 545 0 589

TN (Gesamt) 156 310 0 466

TN Frauen 145 272 0 417

TN Stunden 463 3915 0 4 378
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Veranstaltungen

nach Dauer Themenbereiche Veranstaltungsdauer Summe
und Themen-
. Kurze Dauer Kurse/Seminare
bereichen 2020 1-4AE 5 AE umehr | Sonder VA
Seniorlnnenbildung gesamt VA 31 45 1 77
abgesagte VA 3 16 0 19
durchgef. VA 28 29 1 58
AE 83 497 0 580
TN (Gesamt) 307 396 15 718
TN Frauen 286 362 10 658
TN Stunden 842 4 232 0 5074
Sonstiges gesamt VA 2 6 (0] 8
abgesagte VA 0 4 (0]
durchgef. VA 2 2 0 4
AE 7 58 0 65
TN (Gesamt) 17 22 (0] 39
TN Frauen 15 14 0 29
TN Stunden 58 187 0 245
SUMME gesamt VA 413 245 1 659
abgesagte VA 99 63 0 162
durchgef. VA 314 182 1 497
AE 1144 3785 0 4929
TN (Gesamt) 4 642 1999 15 6 656
TN Frauen 3527 1729 10 5 266
TN Stunden 12 646 28 782 0 41 428
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Bibelausstellung
in Vorarlberg

Die ,Jahre der Bibel®2019-2021 in Vorarlberg haben zwei grofie Hohepunkte.

2020 konnte das neue KBW-Angebotshandbuch zum Thema Bibel mit 65 Angeboten
in sechs verschiedenen Kategorien und iiber 30 ReferentInnen vorgestellt werden.
Zudem wurde die Linzer Bibelausstellung ,Expedition Bibel. Entdeckungsreise mit
allen Sinnen“ nach Vorarlberg geholt. Eine erste Ausstellung im Oktober 2020 in
Dornbirn war ein voller Erfolg. Trotz Corona konnte ein Rahmenangebot von
insgesamt 14 Veranstaltungen prasentiert werden. Die Pfarren der Katholischen
Kirche in Dornbirn luden gemeinsam mit der evangelischen Pfarrgemeinde Dornbirn
okumenisch zur Ausstellung ein. Diese war neben zahlreichen Schulklassen auch von
vielen Interessierten gut besucht. Parallel entstand auch ein weiterfithrendes Projekt:
Das Dornbirner Psalmenbuch, das sich aus handgeschriebenen und gestalteten
Psalmen vieler verschiedener Vorarlberger SchreiberInnen zusammensetzt.

Die Ausstellung in anderen Pfarren musste aufgrund der coronabedingten

Einschriankungen abgesagt oder auf das Jahr 2021 verschoben werden.

~Ich danke fiir die gute Zusammenarbeit. Trotz der nicht optimalen

Randbedingungen durch Corona halte ich das Ergebnis flir sehr gut.”

(Uwe Bergmeister, Leiter des Evangelischen Bildungswerks Dornbirn,

zur Bibelausstellung)

= 20 =



Gemeinsam
Zukunft pflanzen

Personelle
Veranderungen
- neue
Schwerpunkte

Unter dem Motto ,Gemeinsam Zukunft pflanzen® fand im Oktober 2020 ein Gemein-
schaftsprojekt des Katholischen Bildungswerks Vorarlberg zusammen mit Partnern
aus dem Bereich Umweltschutz und Nachhaltigkeit statt. Mit dabei waren das e5-Team
Nenzing, die f5-Pfarre Nenzing, KLAR! Im Walgau, die Moscheegemeinde Nenzing
und die Katholische Jugend und Jungschar Vorarlberg. Eine Besonderheit der Aktion
war die Zusammenarbeit von katholischen (fiir die Pfarren) und muslimischen Zu-
standigen (fiir alle ATIB-Moscheegemeinden in Vorarlberg) im Bereich Schopfungs-
verantwortung. Von den vielen geplanten Angeboten, unter anderem ein gemeinsames
Baumpflanzfest, mussten einige jedoch aufgrund der Umstéinde ins Jahr 2021
verschoben werden.

Die gemeinsame interreligiose Zukunft in Vorarlberg wurde dariiber hinaus mit der
Fortfithrung des Angebots ,Christen und Muslime im Gespriach® beschritten, das wei-

terhin hohe Besucherzahlen von muslimischer und nicht-muslimischer Seite aufweist.

In der Glaubensbildung bilden zwei Veridnderungen eine Entwicklung ab, die sich
bereits in den letzten Jahren abgezeichnet hat: der Schwerpunkt Bibel und die An-
sprache neuer Zielgruppen. So unterstiitzt seit 1. Mérz 2020 Erich Baldauf das Team
Spiritualitét, Liturgie, Bildung als Referent fiir Bibelpastoral sowie als di6zesaner
Ansprechpartner fiir den Bereich Bibel. Durch diese Verstarkung im Team kann die
Aus- und Weiterbildung von MultiplikatorInnen im Bereich Bibel ausgebaut werden.
Ein Bibelinspirationstag fand gemeinsam mit der Leiterin des Osterreichischen
Katholischen Bibelwerks in Kooperation mit dem Bildungshaus Batschuns statt.
Auch in den Pfarren war das Thema Bibel auffillig prasent, nicht nur durch die Bibel-
ausstellung, sondern auch durch verschiedene Angebote wie Bibelabende, Bibelkurse
und Bibelwandertage. So hat es im Jahr 2020 - trotz Corona - sogar mehr Veranstal-

tungen im Bereich Bibel gegeben als die Jahre davor.
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Bibel & Glaube

online

Die Neuausrichtung des Aufgabenbereichs von Simon Gribi zum ,Referent fiir Alpha“
greift hauptsiachlich zwei Entwicklungen auf: Zum einen gab es in den letzten Jahren in
Vorarlberg in verschiedenen Bereichen sehr gute Erfahrungen mit der {iberarbeiteten
Version von ,Alpha“ (frither: Alphakurs) und es konnten dadurch auch neue Zielgrup-
pen erreicht werden. Zum anderen hat sich gezeigt, dass es fiir Pfarren ein sehr grofler
Aufwand bedeutet, ganze Alpha-Kursreihen (mit Essen, ReferentInnen, Kleingruppen-
leiterInnen etc.) zu veranstalten. Im Rahmen eines Pilotprojektes, das im Herbst 2020
gestartet hat, soll nun daher die regionale Zusammenarbeit im Bereich Alpha und dar-
iber hinaus gestarkt werden. Neben dem Raum Feldkirch ist auch die Seelsorgeregion

Bludenz auf diesem Weg unterwegs.

Insbesondere die Fastenzeit ist eine Zeit, in der viele Pfarren Glaubenskurse und
weitere Veranstaltungen und Angebote im Bereich Glaubensbildung anbieten.
Aufgrund der verdnderten Situation durch Corona im Mirz 2020 mussten grofle
Veranstaltungen wie das Glaubensforum Leiblachtal und Glaubenskurse wie etwa
,Katholisch als Fremdsprache® in Schwarzach abgesagt werden. Andere Veranstaltun-
gen wie die ,Alphas” (iiber die Hilfte der laufenden Veranstaltungen) und Angebote
im Bereich Bibelpastoral (Emmauswerkstatt fiir MultiplikatorInnen und Interessierte,
,Bibel quer-lesen in Dornbirn und ,Bibel liest mich® in Hard) konnten innerhalb
kiirzester Zeit auf online umgestellt werden. Diese Angebote haben sich nicht nur
sehr schnell bewihrt, aufgrund der entfallenen Anfahrtswege wurde sogar eine

viel breitere Schicht von Interessierten erreicht.

Viele TeilnehmerInnen haben riickgemeldet, dass sie sehr froh und dankbar waren,

dass es online weiterging.

Jacques
Li3y,

~lch méchte euch sehr danken, dass ihr uns diesen Alpha-Kurs
ermaoglicht habt, auch online. Alpha wurde immer mehr zu einem
Highlight in meiner Woche.” (TN Alpha Youth)
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Glaubensbildung  Veranstaltungen

in Zahlen 2020

Veranstaltungsthema Anzahl
Bibel 27
Sakramente 20
Exerzitien 6
Kreativ 1
Pilgern 7
Weiterbildung 1
Gebet & Einkehr 6
Glaubenszeugen 2
Glaubenskurse 3
Alpha-Glaubenskurse 6
Glaubensvortrage 7
Jahreskreis 1
kirchl. Themen 3
Dialog 3
Gesamt: 93

Dr." Birgit Huber, Mag. Simon Gribi
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auf das Erinnerungs-Konto
unserer Kinder."




»
Purzelbaum  Purzelbaum Eltern-Kind-Gruppen

2020 haben insgesamt 57 Purzelbaum Eltern-Kind-Gruppen gestartet. Somit konnten

wir 384 Familien mit 412 Kindern erreichen. Coronabedingt mussten im Mérz und

November viele Gruppen vorzeitig abgebrochen werden. Unsere Gruppenleiterinnen

reagierten auf diese Situation sehr flexibel und kreativ. Solange die Mafnahmen es

zuliefen, wurde der Purzelbaum wenn moglich im Freien durchgefiihrt, spater teil-

weise auf online umgestellt oder zum Beispiel der Kontakt zu den Mamas in diesen

herausfordernden Zeiten mit Kreativ- und Impulspaketen aufrechterhalten.

Von 9 Austauschtreffen mit unseren Gruppenleiterinnen wurden 7 online durchgefiihrt.

Ein intensiver Austausch war notwendig, um in diesen besonderen Zeiten den

Kontakt zu unseren Gruppenleiterinnen halten zu konnen. Nur so war es moglich —

und dafiir sind wir unseren Gruppenleiterinnen sehr dankbar — dass im September

20 Gruppen gestartet haben.

Die Purzelbaum Eltern-Kind-Gruppen erfreuen sich nach wie vor grofler Beliebtheit —

sowohl bei den Eltern als auch bei den Anbietern vor Ort (Gemeinden, Institutionen

und Pfarren). Durch unser groes Netzwerk erhalten wir vermehrt direkte Anfragen

von Einrichtungen, die mit besonders schwer erreichbaren Familien arbeiten.

So gelingt es uns, diese Familien in unser Angebot aufzunehmen und damit einen

wertvollen Beitrag fiir deren Unterstiitzung zu leisten.

,Danke flir die tolle Zeit!”
~Es hat uns sehr gut gefallen! Ich finde es schade,

dass wir wegen Corona nicht weitermachen kénnen.”

~In der Umgebung sollte es viel mehr Purzelbaum-Gruppen geben!”
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eltern.chat

Purzelbaum Eltern-Baby-Gruppen
In den 6 Purzelbaum Eltern-Baby-Gruppen fanden im Jahr 2020 51 Familien mit
51 Babys Spiel, Spafd und Austausch unter Gleichgesinnten.

Purzelbaum-Lehrgang fiir Eltern-Kind-Gruppenleiterinnen

Am 14. November 2020 haben 11 Frauen den Purzelbaum-Lehrgang erfolgreich ab-
geschlossen. Trotz der Corona-Krise konnten wir den Lehrgang teils durch Online-
Formate, teils im Prasenz-Modus zum geplanten Termin inhaltlich abschliefen und
freuen uns sehr mit den kompetenten und kreativen Gruppenleiterinnen dariiber. Die

Abschlussfeier werden wir im neuen Jahr nachholen, sobald dies wieder moglich ist.

»
2020 hat sich das kleinformatige Elternbildungsangebot besonders bewihrt. Wiahrend
alle grofleren Veranstaltungen schon nicht mehr moglich waren, konnten sich Eltern
unter Einhaltung aller Schutzmafinahmen immer wieder in- oder outdoor treffen.

90 eltern.chat-Runden fanden vor und nach den Lockdowns live statt und halfen mit,
ein paar entlastende Stunden fiir die sehr geforderten Eltern zu schaffen. Wahrend

des ,harten Lockdowns® wagten sich 5 Moderatorinnen mit Purzelbaumausbildungen
an das neue Format ,eltern.chats online” und trafen sich 13mal online mit ihren Eltern.
Passend zu der besonderen Zeit, waren die beliebtesten Themen: ,Kraftquellen im
Alltag” und ,Kinder stark machen®, gefolgt vom Thema ,Geschwister. Gemeinsam

mit den Osterreichischen Kolleginnen, auf der Grundlage des Aargauer Femmes—
Tische Materials, entstand im Herbst ein Materialpaket ,Corona‘, welches on- und
offline verfiigbar ist.

Trotz Einschrinkungen haben wir 5 eltern.chat-Schulungen und 4 Austauschtreffen

durchfithren konnen.




Highlight

Kompetenzzentrum

Elternbildung

Vortrage in
Institutionen

»
100 eltern.chats ist unser erklirtes jahrliches Ziel. Dass wir diese Zahl unter diesen
besonderen Bedingungen trotzdem erreichen konnten, war fiir uns ein echtes Highlight

und erfiillt uns mit tiefer Dankbarkeit den engagierten Moderatorinnen gegeniiber.

»
Im Bereich Kompetenzzentrum Elternbildung ist es uns moglich, gemeinsam mit
Partnern spannende, innovative Ideen umzusetzen.

2020 war es uns eine besondere Freude, das eltern.chat-Know-how mittels Schulung
dem Projekt ,Frauen Power” in Feldkirch zur Verfiigung zu stellen. Gerne haben
wir wieder mit der Stadt Dornbirn und der Marktgemeinde Rankweil an ihren
Fortbildungsreihen mitgewirkt, wobei die Durchfithrung aufgrund der

Corona-Verordnungen nur sehr eingeschriankt moglich war.

»
Elternbildungsveranstaltungen sind fiir die Eltern wohltuend, stirkend, unterstiitzend
und auch motivierend. Darum nutzen immer mehr Einrichtungen das Angebot,
Expertlnnen in ihre Einrichtung einzuladen. Viele Vortrage waren schon gebucht,

als im Mirz 2020 der erste Lockdown angekiindigt wurde — so standen am Ende des

Jahres 40 durchgefiihrte Veranstaltungen 45 abgesagten Fachvortrigen gegeniiber.

~Wunderbare Referentin — praxisnah und authentisch”

~Ich bin begeistert — gemeinsam mit meinem Mann auf der Couch

konnten wir an diesem Vortrag online teilnehmen — super Angebot!”

~Eine Referentin, die begeistern kann — werde ich gleich umsetzen —

super Weiterbildung”
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Highlight

Aus- und
Weiterbildung

»
Gerade auch in diesen turbulenten Zeiten haben Eltern Fragen, Angste und Anliegen,
denn die Erziehung steht trotzdem nicht still. Deshalb haben wir an neuen Formaten
gearbeitet und sind dadurch auch gut mit Eltern in Kontakt geblieben.

Wir haben Fachvortrige tiber das Online-Medium Zoom angeboten — die Veranstalter
und auch die Teilnehmenden waren alle sehr positiv tiberrascht. Wir konnten dadurch
auch Zielgruppen ansprechen, welche wir tiber den ,klassischen Fachvortrag® nur
schwer erreicht hitten.

Unser Webauftritt wurde um die Rubrik ,Alltagsheldinnen und Alltagshelden® erwei-
tert. Dort sind verschiedenste Anregungen und Impulse fiir Eltern und Pidagoglnnen
zu finden. Fachartikel, welche von uns und unseren ReferentInnen zu den verschie-
densten Erziehungsfragen geschrieben wurden, fanden groflen Anklang.

Auch erste Interviews mit unseren Referenten und Partnereinrichtungen ,ExpertInnen
beantworten Elternfragen® wurden durchgefiihrt und auf unserer Facebook-Seite
,2AlltagsheldIn® veroffentlicht.

»
In diesem Jahr haben wir 3 Weiterbildungen angeboten. ,Erste Hilfe bei Sauglings- und
Kindernotfillen® und ,Online moderieren® vor Ort sowie ,Mit meinem Bildungsange-
bot online gehen - aber wie?“ via Zoom. Anwesend waren insgesamt 41 Teilnehmende
aus unterschiedlichen beruflichen Arbeitsfeldern. Zusitzlich nahmen am Studientag
des Bundesministeriums, der online durchgefithrt wurde, 14 ReferentInnen aus

unserem Pool teil.
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Elternbildung
Statistik 2020

Veranstaltungen fiir Eltern

Name der Veranstaltung Anzahl TNinnen Kinder/ TN-Stunden
VA/Kurse gesamt Babys

Elternseminar 1 7 105

Purzelbaum

Eltern-Kind-Gruppen 57 384 412 Kinder 7.998

Purzelbaum

Eltern-Baby-Gruppen 6 51 51 Babys 764

Purzelbaum

Infoveranstaltungen 11 77 231

eltern.chats 103 486 1.458

Vortrage in Institutionen 40 857 2.564

Offene Eltern-Kind-Treffs 2 44 55 Kinder 88

Gesamt 220 1.906 518 13.208

Veranstaltungen MitarbeiterInnen-Fortbildung und Fortbildung fiir pidagogisch Tatige

Name der Veranstaltung Anzahl TNInnen Kinder/ TN-Stunden
VA/Kurse gesamt Babys

Purzelbaum

Austauschtreffen 9 73 137

Purzelbaum

Lehrgang (9 Module) 1 11 1.441

Purzelbaum

Lehrgang Infoabend 2 26 78

Kompetenzzentrum/

Seminare 3 7 56

Aus- und Weiterbildungen 4 55 349

eltern.chat Info 4 30 76

eltern.chat

Moderatorinnenschulung 5 37 176

eltern.chat

Austauschtreffen 4 35 105

Gesamt 32 274 2.418

Anette Loitz, Mag.* Wilma Loitz, Mag.* Cornelia Huber, Mag.” Franziska Fussenegger-Kneifel
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In Kontakt ,Ungewohnlich® war wohl eines der meist verwendeten Worter im Jahr 2020.

bleiben  Verschiebungen, Absagen und Online-Meetings standen auf der Tagesordnung.

Der Ausfall der ALT. JUNG.SEIN. Kurse hat die dlteren Menschen besonders
getroffen. Die regelméfigen Zusammenkiinfte sind ein willkommenes Highlight
in der wochentlichen Routine und eine Abwechslung im Alltagstrott.
Die Kursinhalte aktivieren die geistige und korperliche Bewegung und sind ein
wichtiger Ort, um sich miteinander zu treffen, Spafl und Freude am Leben zu haben,

miteinander ins Gesprich zu kommen und auch zu tanzen und zu singen.

Mit viel Ideenreichtum, Engagement, Kreativitit und Freude am Tun haben die
KursleiterInnen dennoch - oder gerade deshalb — den Kontakt zu ihren Teilnehmer-
Innen aufrechterhalten: Mit Kartengriifen zu den unterschiedlichsten Anléssen,
kleinen Aufmerksamkeiten, mit Abstand hinterlegt oder iiberbracht, durch ,Blittle®
mit aktuellen Informationen, mit Advent-Griifen und -Kalendern und vielem mehr
haben sie Abwechslung, Freude und Anregungen fiirs Kopfknistern und fiir die

korperliche Aktivierung in die Hiuser gebracht.

Grips'n Fit fiir zu Hause wurde iiber die beiden im KirchenBlatt veroffentlichten
Serien wihrend des Sommers und zum Jahreswechsel ermoglicht: Kurze Inputs
und liebevoll illustrierte Ubungsanleitungen haben zum Mitmachen eingeladen.
Die Artikel und Ubungen zum Nachlesen sind jetzt auch auf unserer Website

www. altjungsein.at zu finden.

,Und JA — auch in mittleren Jahren lohnt es sich bereits, das Gehirn, die Muskeln und
die Gemeinschaft zu nutzen, um die Lebensqualitét bis ins hohere Alter zu bewahren.”
,Gerade in Zeiten mit mehr Isolation ist es gut, dass motivierte und gut ausgebildete

Personen sozusagen in den Startlochern stehen fiir die ALT.JUNG.SEIN. Kurse,

die hoffentlich bald wieder in guter Geselligkeit stattfinden kénnen.”
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Fiir das Frithjahr 2020 waren 20 Kurse geplant. Davon konnten 3 vollstindig durch-
gefithrt werden, 7 fanden zum Teil statt und 10 konnten gar nicht stattfinden.

Von den geplanten 7 Schnupperterminen wurden 5 durchgefiihrt und 2 abgesagt.
Wir bieten Schnuppertermine an, wenn eine Kursleiterin wechselt bzw. wenn

wir Kurse in neuen Orten anbieten. Sie bieten die Moglichkeit ALT.JUNG.SEIN.

bzw. die Referentin kennenzulernen.

In den ,Ned lugg lau“-Gemeinden fanden die Kurse von Janner bis Mitte Mirz statt.
Von den 14 im Herbst geplanten Kursen konnten einer vollstindig und zwei teilweise
durchgefithrt werden.

Alternativ zu den regelmifig stattfindenden Treffen wurde in 14-tigigem Abstand

,8 Ned lugg lau Blittle” verteilt.

Ein im Herbst durchgefiihrter Smartphone-Grundkurs fiir SeniorInnen hat den
TeilnehmerInnen ein fundiertes Wissen im Umgang mit ihrem Smartphone gebracht.
Dies ist ein wichtiger Schritt, um die Eigenstdndigkeit und Selbstbestimmtheit in einer

Welt, die immer mehr Bereiche virtuell erschlieflt, auch im Privatbereich zu erhalten.

~Ilch kann jetzt schon sagen: Der ALT.JUNG.SEIN. Ausbildungslehrgang ist eine
Bereicherung im Leben, die uns die Mdglichkeit bietet, eine neue Aufgabe zu finden.”
~Die Auseinandersetzung mit der eigenen Biografie, miteinander nachdenken, reden,
handeln, spielen, lachen, sich aktiv beteiligen — das alles stédrkt unser Selbstbewusstsein,
und unser Selbstbild lernen wir so besser kennen. Das wiederum fordert das Verstehen
und das Verstédndnis (dlterer) Menschen und ihr ,So-Sein’.”

~Spannend — lehrreich — unterhaltsam — freudig — tiefgriindig — humorvoll —
herausfordernd — ndhrend. EINFACH BUNT!”

Statements einiger Teilnehmerinnen




Digitale
Austauschtreffen
mit den
Referentlnnen

Ausbildungslehrgang

e e e

Die regelmifiig stattfindenden Austauschtreffen mit den ReferentInnen haben wir
digital tiber Online-Videokonferenzen abgehalten. Dies stellte fiir einige eine Heraus-
forderung und Neuland dar. Gleichzeitig ist es Anlass, sich mit den Moglichkeiten
der neuen Medien zu beschiftigen und die Vorteile kennen und nutzen zu lernen.
Diese positiven Aspekte werden auch in den folgenden ALT.JUNG.SEIN. Kursen
ihren Niederschlag finden.

Die als Prasenzveranstaltung abgehaltene Fortbildung fand groffen Anklang und
wurde mit Begeisterung angenommen. Sie war auch ein Learning by Doing, wie
unter Einhaltung der bestehenden Corona-Auflagen Veranstaltungen durchgefiihrt

werden konnen.

e e e

Die Durchfithrung der ALT.JUNG.SEIN. Kurse in der bestehenden Qualitit und breiten
Facherung der Inhalte ist nur mit entsprechend ausgebildeten KursleiterInnen moglich.
Im Oktober haben wir einen neuen Lehrgang mit zwolf Teilnehmerinnen gestartet.

Die bisherigen drei Module konnten als Prisenzveranstaltungen abgehalten werden.
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ALT.JUNG.SEIN.
Statistik 2020

Veranstaltungen SeniorInnenbildung gesamt

Name der Veranstaltung Anzahl Anzahl | TNInnen TN-

stattgefundene abgesagte gesamt | Stunden
VA/Kurse VA/Kurse

AJS Schnuppertermine 7 2 49 98

AJS NLL Schnuppertermine /

Aulenaktivitaten 4 32 64

AJS Kurse 14 19 145 1.204

AJS NLL Kurse 12 150 1.732

AJS im Sozialzentrum 2 59 118

Smartphone Grundkurs 1 4 64

Veranstaltungen total 40 21 439 3.280

MitarbeiterInnenfortbildung AJS SeniorInnenbildung

Name der Veranstaltung Anzahl Anzahl | TNInnen TN-
stattgefundene abgesagte gesamt | Stunden

VA/Kurse VA/Kurse

Austauschtreffen

Fortbildung AJS 4 44 132

Austauschtreffen AJS NLL 1 12 36

Ausbildungslehrgang 2020/21

Infoabend 1 8 24

Ausbildungslehrgang 2020/21

Teil 1 1 11 506

Veranstaltungen total 7 75 698

Doris Bauer-Bockle, DSA
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UE WELTEN!

VERREISE IN NE

Die Offentlichen Bibliotheken

Vorarlbergs sind fiir alle da.

www.bibliotheken-vorarlberg.at P
www.mediathek-vorarlberg.at ® . p

Bibliotheken
Fachstelle

Katholische Kirche Vorarlberg

JAlles, was an GrofSem in der Welt
geschah, vollzog sich zuerst in der
Phantasie eines Menschen.”

Astrid Lindgren



Grol3e
Umwalzungen
im Jahr 2020

Zwei Themen priégten die Bibliotheken Fachstelle im Jahr 2020 mafigeblich: Es vollzog
sich ein Personalwechsel, als mit Anfang Midrz 2020 Silvia Freudenthaler die Leitung
der Fachstelle ibernahm und Eva-Maria Hesche in den Ruhestand ging. Aus der
geplanten Ubergabephase wurde auf Grund der Corona-Pandemie und aller damit
einhergehender Konsequenzen nichts. Nach knapp einer Woche mit der neuen Aufgabe
hief es, alles Geplante iiber den Haufen zu schmeiflen, ins Homeoffice zu iibersiedeln
und das Beste aus der neuen Situation herauszuholen. Manche Fixpunkte mussten

im Laufe des Jahres entfallen (zum Beispiel die Jahrestagung der BibliothekarInnen,

geplant fiir Miarz 2020), andere wurden auf 2021 verschoben (etwa die ,Regionale

Einfithrung in die Bibliothekspraxis“) und weitere Angebote konnten digital angeboten

werden. Dennoch: Der radikale Einschnitt ermdglichte auch eine inhaltliche Neu-

ausrichtung, die urspriinglich in diesem Ausmaf nicht angedacht war.

_Beispielsweise konnte ein vermehrtes Augenmerk auf die Offentlichkeitsarbeit gelegt
und mehrere Beitréige in den Vorarlberger Nachrichten, dem KirchenBlatt und in
den Bibliotheksnachrichten des Bibliothekswerks publiziert werden.

_Der Kontakt mit BibliothekarInnen wurde intensiv aufgenommen, wobei diesem
Vorhaben leider durch die Corona-Mafinahmen Grenzen gesetzt waren.

_Da die Bibliotheken — wie andere Kultur- und Bildungsinstitutionen — immer wieder
ihre Tiiren schlieffen mussten, wurde zusitzlich eine Werbekampagne in Kooperation
mit dem BVV und der Landesbiichereistelle iber den Sommer geschaltet, um die
Priasenz der Bibliotheken auch in diesen schwierigen Zeiten zu demonstrieren.

_Wihrend der Lockdowns stellte auflerdem die Mediathek Vorarlberg fiir alle Interes-
senten Gratiszugidnge aus und schon mit Ende November waren 35.000 Entlehnungen
mehr als fiir das gesamte Jahr 2019 verbucht.

_Die Kooperationen auf Landes- und Bundesebene konnten weiter forciert werden;

die Friichte dieser Arbeit werden erst 2021 zu ernten sein.

Herzliche Verabschiedung von Eva-Maria Hesche

auf der Dankesfeier fiir ,Ganz Ohr!” am 5.2.2020. Ein weiteres Sujet der Werbekampagne.

TAL,
PIER ODER DIGI
EINFACH GENIAL!

OB AUF PA
LESEN IST

Die Offentiichen Bibliotheken
Voraribergs sind fiir alle da,

www.blRothekan-vorariberg at
E Btdoreen :
www.mediathek-vorarlberg at m‘?‘nﬂ‘u‘“ Fachuniie  [Jontibery
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Ein Blick zurick:

die Statistik
der Offentlichen
Bibliotheken aus
dem Jahr 2019

Fiir das Jahr 2019 wurden 90 Offentliche Bibliotheken (inkl. Zweigstellen und Sonder-
formen) in Vorarlberg gezihlt. Damit entfallen nur 6,5 % aller dsterreichischen Biblio-
theksstandorte auf unser Bundesland. Umso erfreulicher ist deren Leistung im Bundes-
lindervergleich: Jeder zehnte Bibliotheksbesuch in Osterreich fand in Vorarlberg statt
und sogar 11,8 % aller osterreichweiten Entlehnungen wurden hier getitigt.

Im Vergleich zu 2018 konnten die Vorarlberger Bibliotheken im Jahr 2019 ebenso
iiberdurchschnittlich gut abschneiden: Im Bundesschnitt stieg die BenutzerInnen-Zahl
um 1,8 % an, in Vorarlberg sogar um 2,3 %. Das Entlehnungsvolumen auf Bundesebene
erhohte sich um 0,9 % und im Land um 2,8 %. Auch die Anzahl der Besuche stieg um
2,7 % zum Vergleichsjahr 2018 (+1,7 % osterreichischer Durchschnitt).

Vorarlberg investiert wie kaum ein anderes Bundesland: Mit 13,91 € Medienankauf
pro Benutzerln hat das Bundesland die Spitzenposition in Osterreich. Diese Qualit:t
spiegelt sich im Anteil der BenutzerInnen an den Einwohnern: Denn auch hier ist
Vorarlberg unschlagbar. Fast ein Fiinftel aller VorarlbergerInnen sind Bibliotheks-
nutzerlnnen (19,91 %) und pro VorarlbergerIn wurden 7,16 Entlehnungen im Jahr 2019
getitigt. Zum Vergleich: Am zweiten Platz liegt Salzburg mit 13,2 % bzw. 4,31 Ent-
lehnungen. Insgesamt wurden die Bibliotheken 1.048.857-mal besucht und dabei
2.823.403 Entlehnungen getitigt.

Neben der Finanzierung sind sicherlich die BibliothekarInnen selbst der Schliissel zum
Erfolg: Die 90 Bibliotheken wurden von 925 BibliothekarInnen betreut, wobei davon
818 ehrenamtlich diese Aufgabe iibernehmen. Ein unglaubliches Engagement, das sich
nicht nur in den Entlehnzahlen zeigt, sondern auch in der Veranstaltungsstatistik:
Knapp 6.000 Veranstaltungen (Lesungen, Kurse, Workshops, Vorlesen fiir Kinder,

Lesereisen, Gruppenbesuche usw.) zihlten 133.736 Besucherlnnen.

Bibliotheken inkl. Zweigstellen und Sonderformen 90
BibliothekarInnen gesamt 925 BenutzerInnen 78.502
Ehrenamtlich 818 Medien 964.541
Nebenberuflich 24 Besuche 1.048.857
Hauptberuflich 83 Entlehnungen 2.823.403

1) Der Biichereiverband Osterreichs (BVO) kann stets nur die Datenlage aus dem vorletzten Jahr veréffentlichen, da die aktuellen
Jahresmeldungen erst mit Frithjahr eingereicht werden. Das Corona-Jahr kann daher erst im nichsten Jahresbericht statistisch
prisentiert werden. Siehe: https://www.bvoe.at/oeffentliche_bibliotheken/statistik_und_leistungsdaten/statistik
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Vorlesepatinnen
.Ganz Ohr!”

Trotz Corona konnten im Jahr 2020 im Zuge des ,Ganz Ohr!“-VorlesepatInnen-

Projektes einige Erfolge erzielt werden:

_Im Zuge der angebotenen Schulungen wurden 165 Stunden von VorlesepatIlnnen
absolviert.

_Immerhin wurden 255 Ganz-Ohr-Einsitze mit insgesamt 593,5 Stunden Vorlesezeit

im Kinder- und Seniorenbereich dokumentiert.

Wichtig ist zudem zu betonen, dass diese Stunden nur jenes freiwillige Vorlesen be-
inhalten, das bei der Caritas als solches gemeldet ist. Wir wissen jedoch, dass einige
BibliothekarInnen zusitzlich als Ganz-Ohr-VorlesepatInnen wertvolle Arbeit leisten,
ohne bei der PfarrCaritas als Ehrenamtliche aufzuscheinen.

Der Ganz-Ohr-Zyklus 2019/20 konnte gliicklicherweise noch vor der Pandemie
abgeschlossen werden: 16 Teilnehmerinnen (alle weiblich) absolvierten diese Schulung,
wobei 9 davon auch als Bibliothekarinnen tétig sind! Die letzten beiden Module
fanden im Janner 2020 statt, die von 12 bzw. 13 Teilnehmerinnen besucht wurden.
An der Abschlussveranstaltung am 5.2.2020 haben ca. 60 Personen teilgenommen
und den Schulungsabschluss der neuen Vorlesepatinnen sowie 11 fiinfjihrige Jubilden
gemeinsam gefeiert. Zudem konnte das unschlagbare Team ,die beiden Evas®
(Eva-Maria Hesche und Eva Corn) herzlich in die Pension verabschiedet werden.

Im Herbst 2020 hat der neue Zyklus 2020/21 begonnen, wobei uns Corona vor allem
im November einen Strich durch die Planung gemacht hat. Aufgrund der raumlichen
Personenbeschrinkung konnten wir nur 11 Teilnehmerinnen (alle weiblich) zulassen,
weitere InteressentInnen mussten wir auf den Herbst 2021 vertrosten. Die ersten
zwei Module konnten mit 9 bzw. 10 Teilnehmerinnen stattfinden, drei weitere

Wahlmodule und eine Weiterbildung mussten auf 2021 verschoben werden.

Das Dankefest fiir die Teilnehmerinnen und Projektpartnerinnen
von ,Ganz Ohr!” am 5.2.2020.
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Erzahlreise mit
Katharina Ritter

Vom 19. bis 23. Oktober 2020 gastierte die Geschichtenerzihlerin Katharina Ritter
in Vorarlberg mit unterschiedlichen Erzdhlprogrammen fiir Jung und Alt: Von Zauber-
geschichten iiber ,Wilde Weiber in den Alpen® waren viele Sagen und allerlei Marchen

mit im Repertoire.

Bis zum Anreisetag war eigentlich nicht klar, ob die Erzihlreise stattfinden kann,

denn man muss von wahrlich widrigen Umstédnden sprechen. Es seien nur die Corona-
(Schul-)Ampel-Unsicherheiten und die deutsche Reisewarnung angefiihrt, doch die
Liste lieRe sich unglaublich erweitern. Alldem zum Trotz konnten wir in der ,Oster-
reich liest“-Woche ca. 350 Kinder und 50 Erwachsene (LehrerInnen, BibliothekarInnen
und die BesucherInnen der Abendveranstaltungen) aus ihrem Alltag holen und in ein
fantastisches Geschichtenuniversum entfiithren. Insgesamt standen 12 Schultermine,

1 6ffentlicher Bibliothekstermin und 2 Abendveranstaltungen auf dem dichten
Programm. Die Abendveranstaltungen mussten auf Grund der Vorgaben in kleinen,
aber feinen Runden organisiert werden, was jedoch durchaus den positiven Neben-
effekt hatte, dass im Anschluss ein reger Austausch untereinander moglich war. Die
offentliche Bibliotheksveranstaltung fand in Blons statt und Kinder und deren Eltern
reisten aus dem gesamten Walsertal an, um den Geschichten zu lauschen. Die Volks-
schulen reagierten unterschiedlich: Manche schickten nur eine Klasse in die Bibliothek,
andere wollten die Veranstaltung lieber im Schulgebdude und Langenegg konnte auf
Grund der Sonderpiadagogik im Haus sogar klasseniibergreifend (mit Maske und
Abstand) den Turnsaal fiillen.

Allen Zuhdrerinnen und Zuhorern gleich welcher Altersgruppe war die Begeisterung

und die Freude, endlich wieder ein Kulturangebot wahrnehmen zu kénnen, anzumerken.

MMag. Silvia Freudenthaler, BEd

Die Geschichtenerzédhlerin Katharina Ritter an der Schule in Langenegyg.

Schidilerlnnen der Volksschule Schlins.
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Stand 2020

Folgenden Fordergebern danken wir fiir die grof3ziigige Unterstiitzung,

die die Arbeit des Katholischen Bildungswerks im Jahr 2020 ermoglicht haben:
_Diozese Feldkirch

_Land Vorarlberg

_Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Forschung
_Bundeskanzleramt Sektion Familien und Jugend

_Forum Katholischer Erwachsenenbildung

_Alle Vorarlberger Stidte und viele Gemeinden

aks gesundheit GmbH | Aktion Demenz | r5Altenpastoral | ARGE Erwachsenenbildung
| ATIB Mider | Bildungshaus St. Arbogast | Bildungshaus Batschuns | Bibliotheken |
Landesbiichereistelle des Landes Vorarlberg | Caritas | Charismatische Erneuerung |
Connexia | Christliche Buchhandlung Arche | Ehe- und Familienzentrum (efz) |

Eltern Kind Forum Liechtenstein | Eltern-Kind-Zentren | FEMAIL | Femmes Tische
Schweiz | fiiranand Treff Feldkirch | Gemeinde Kennelbach | ifs Schuldenberatung |
Integra | Internationales Projektteam Wege erwachsenen Glaubens | Karenz aktiv |
Katholische Bildungswerke Osterreich | Kirchliche Padagogische Hochschule

Edith Stein, Feldkirch | Kloster Gwiggen, Hohenweiler | Kloster St. Peter, Bludenz |

Land Vorarlberg | Landeselternbiiro | Lebensraum Bregenz | Mitanand Rankweil |
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Netzwerk Familie | Muslimische Jugend Vorarlberg | Obhut Beratungsservice

fiir Kinderbetreuung | okay.zusammen leben | Pensionistenverband | Quellenteam
der Propstei St. Gerold | Salvatorkolleg Lochau-Hoérbranz | Schule fiir Sozialbetreu-
ungsberufe Bregenz | Schwestern der hl. Klara, Bregenz | Seniorenarbeit der Caritas
und Pfarrcaritas | Seniorenbund | Servicestelle fiir Spielgruppen und Eltern-Kind-
Zentren | Sicheres Vorarlberg | Sozialzentrum Bregenz Weidach | Sozialzentrum
Bezau-Mellau-Reuthe | Sportunion | Stand Montafon | SUPRO Werkstatt fiir Sucht-
prophylaxe | Verein Mit Kindern wachsen e.V. | Volkshochschule Urania Meran |
Vorarlberger Kindergirten | Vorarlberger Stidte und Gemeinden | VKW Gruppe |

Vorarlberger Familienverband

Vorstands- Dem Vorstand des Katholischen Bildungswerks gehoren folgende Personen an:
mitglieder _Obmann: Mag. Hanno Platzgummer
_Stellvertretender Obmann: Thomas Stubler
_Kassierin: Romana Papon
_Schriftfithrer: Mag. Thomas Gassner
_Schriftfithrer Stv.: Mag.* Christine Vonblon
_Geschiftsfiihrer: Dr. Hans Rapp MSc

Mitarbeiterinnen  MitarbeiterInnen der Servicestelle (Stand 31. Dezember 2020)

_Leitung: Dr. Hans Rapp MSc (Spiritualitit, Liturgie, Bildung: 50%)

_Bildungsservice: Elisabeth Schneider (Office: 50%), Isabell Burtscher (Office: 100%),
Christine Schmidle (Office: 10%), Bianca Kumpitsch (Office: 50%)

_Finanzverwaltung und Buchhaltung: Romana Papon (Office: 75%)

_Spiritualitit und Glaubensbildung: Dr.” Birgit Huber (Spiritualitat, Liturgie,
Bildung: 50%), Mag. Simon Gribi (Spiritualitit, Liturgie, Bildung: 30%)

_Elternbildung: Mag.* Cornelia Huber (Lebensgestaltung und Ethik: 27,5%),
Anette Loitz (Lebensgestaltung und Ethik: 40%), Mag.* Wilma Loitz
(Lebensgestaltung und Ethik: 55%), Mag.” Franziska Fussenegger-Kneifel
(Lebensgestaltung und Ethik: 40%)

_ALT,JUNG.SEIN. Lebensqualitidt im Alter: Doris Bauer-Bockle, DSA
(Lebensgestaltung und Ethik: 60%),
ALT.JUNG.SEIN. Ned lugg lau: Bernadette Oberhauser-Riif
(Lebensgestaltung und Ethik: 15%)

_Bibliotheken Fachstelle: Mag.* Eva-Maria Hesche (Spiritualitit, Liturgie, Bildung:
35% — Altersteilzeit) bis 30. April 2020), MMag.* Silvia Freudenthaler, BEd
(Spiritualitit, Liturgie, Bildung: 60% - ab 1. Mirz 2020)
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Veroffentlichungen in folgenden Medien:
Vorarlberger KirchenBlatt, Vorarlberger Nachrichten, VN Heimat

VN-Beilage ,Buch am Bach®, Wann & Wo






Hauptamtliche
Mitarbeiterlnnen

Dr. Hans Rapp MSc
Geschiftsfiihrer

T 05522 3485 145

M 0676 83240 1145
E-Mail hans.rapp@
kath-kirche-vorarlberg.at

Mag. Simon Gribi
,Referent fiir Alpha“

T 05522 3485 220
E-Mail simon.gribi@
kath-kirche-vorarlberg.at

Dr." Birgit Huber
Glaubensbildung

T 05522 3485 204
E-Mail birgit.huber@
kath-kirche-vorarlberg.at

Mag.* Franziska
Fussenegger-Kneifel
Elternbildung

M 0676 832405074

E-Mail franziska.fussenegger-
kneifel@kath-kirche-vorarlberg.at

Mag.* Cornelia Huber
Elternbildung

T 05522 3485 7139

M 0676 83240 2139
E-Mail cornelia.huber@
kath-kirche-vorarlberg.at

Anette Loitz
Elternbildung

T 05522 3485 7139

M 0676 83240 2140
E-Mail anette. loitz@
kath-kirche-vorarlberg.at

Mag.* Wilma Loitz
Elternbildung

T 05522 3485 7139

M 0676 83240 7139
E-Mail wilma.loitz@
kath-kirche-vorarlberg.at

Doris Bauer-Bockle, DSA
ALTJUNG.SEIN.

T 05522 3485 102

M 0676 83240 1102

E-Mail doris.bauer-boeckle@
kath-kirche-vorarlberg.at

Bernadette Oberhauser-Riif
ALTJUNG.SEIN.

M 0664 2068228

E-Mail

dette.oberhauser@gmail.com

Mag.* Eva-Maria Hesche
(bis 30. April 2020)
Bibliotheken Fachstelle

T 05522 3485 140
E-Mail eva.hesche@
kath-kirche-vorarlberg.at

MMag.*Silvia Freudenthaler, BEd
(ab 1. Mirz 2020)

Bibliotheken Fachstelle

T 05522 3485 140

E-Mail silvia.freudenthaler@
kath-kirche-vorarlberg.at

Isabell Burtscher

Bildungs- und Veranstaltungsservice
Elternbildung und ALTJUNG.SEIN.
T 05522 3485 125

E-Mail isabell.burtscher@
kath-kirche-vorarlberg.at

Bianca Kumpitsch

Bildungs- und Veranstaltungsservice
T 05522 3485 150

E-Mail bianca.kumpitsch@
kath-kirche-vorarlberg.at

Romana Papon
Buchhaltung

T 05522 3485 409
E-Mail romana.papon@
kath-kirche-vorarlberg.at

Christine Schmidle
Bildungs- und
Veranstaltungsservice

T 05522 3485 215

E-Mail christine.schmidle@
kath-kirche-vorarlberg.at

Elisabeth Schneider

Bildungs- und Veranstaltungsservice
KBW Allgemein

T 05522 3485 144

E-Mail elisabeth.schneider@
kath-kirche-vorarlberg.at
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