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30. Berufungspastoral

.Wenige Menschen ahnen, was Gott aus ihnen
machen wirde, wenn sie sich ihm ganz Uberlie-
Ben*®

Dieser Gedanke des HI. Ignatius von Loyola ist
der Leitsatz unseres Engagements in der Beru-
fungspastoral. Ich bitte sehr um Ihre Unterstit-
zung.

Das néachste Treffen des ,Netzwerkes Berufung*®
ist am Dienstag, 21. Méarz 2006, 14.30 Uhr —
18.30 Uhr im Bildungshaus Batschuns. Bitte um
Anmeldung im Bischéflichen Ordinariat.

Dr. Benno Elbs
Generalvikar

31. Kirchenopfer fir das
Studieninternat
Marianum

am Sonntag, den 14. Mai 2006
Lieber Herr Pfarrer!

Verantwortung iibernehmen, wo Vertrauen
geschenkt wird!

Seit einiger Zeit beschéaftigt sich das Kuratorium
des Marianums mit der Frage der Zukunft und
der Perspektiven des Studieninternates der
Kath. Kirche Vorarlberg. Immerhin blickt man
zurick auf Jahre, in denen bis zu 160 Buben im
Hause waren. Ruf und Ansehen in der Bevélke-
rung waren groB und auch die junge Dibzese
war stolz auf diese Einrichtung.

Mittlerweile ist es etwas ruhiger geworden.
Nicht 160, aber immer noch rund 70 Schiiler
werden im Marianum betreut. Die Anforderun-

gen an die Erzieher und an die Hausleitung ha-
ben sich wesentlich gewandelt. Die Schiler be-
suchen verschiedene Schultypen, Heimwochen-
enden sind nicht mehr Pflicht, sondern im Ge-
genteil eine oft gewlinschte Mdglichkeit, sich
zum Lernen oder auch zur Freizeitgestaltung im
Hause aufzuhalten. Individualitdt und Freiraum
stehen ganz oben auf der Wunschliste, und
trotzdem splren wir die Suche nach Gemein-
schaft. Religiése Begleitung und Betreuung
haben sich auch gewandelt, aber die Suche
nach religiéser Orientierung und die Auseinan-
dersetzung mit dem christlichen Glauben sind
bei den Jugendlichen weiterhin spirbar.

Das Studieninternat Marianum ist nach wie vor
eine gefragte Einrichtung der Katholischen Kir-
che Vorarlberg. Eltern schéatzen dieses Haus,
die Arbeit und die Werte, fiir die es steht, und
vertrauen nach wie vor auf die menschliche und
religidse Begleitung, die ihre Kinder hier erfah-
ren. Christliche Werteerziehung und Jugendar-
beit ist auch heute noch gefragt und deswegen
ist es meiner Meinung nach sehr wichtig, dieses
Angebot auch weiterhin zur Verfligung zu stel-
len.

Den Eltern dort die Hand reichen, wo sie
sie ausstrecken. Die Jugend dort abholen,
wo sie steht, und sie stiitzen in ihrem Er-
wachsenwerden.

Eine Aufgabe, die wichtiger ist denn je und der
Kirche die Chance bietet, sich den Jugendlichen
aber auch den Eltern in ihrer Offenheit und Viel-
falt zu zeigen.

Lieber Herr Pfarrer, das Studieninternat Maria-
num der Di6ézese Feldkirch hat sich den Anfor-
derungen und Veranderungen der heutigen Zeit
angepasst.
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Eines ist und soll es aber immer bleiben, ein Ort
der Begegnung und Begleitung von Jung und
Alt und ein Ort der Spiritualitdt. Ein herzliches
Vergelt’'s Gott!

Dir. Mag. Titus Spiegel

PS: Bitte auf dem Einzahlungsschein (oder falls
Sie per Telebanking Uberweisen bei Verwen-
dungszweck) die Pfarre und die Postleitzahl ein-
tragen. Bankverbindung: BTV Bregenz, Kto.-Nr.
131122047, BLZ 16310

32. Frahjahrskirchenopfer
der Caritas zugunsten
der Hospizbewegung

Friihjahrskirchenopfer der Caritas zuguns-
ten der Hospizbewegung Vorarlberg.

Wir bitten alle Pfarrgemeinden sehr herzlich,
am 30. April 2006 das Friihjahrskirchenop-
fer fiir die Inlandshilfe der Caritas einzu-
heben. Bei jenen Pfarren, die an diesem Wo-
chenende eigene Schwerpunkte setzen, haben
wir Verstandnis, wenn auf die Anliegen der Di6-
zesancaritas an einem anderen Wochenende im
April aufmerksam gemacht und das Kirchenop-
fer eingehoben wird.

~Leben bis zuletzt" lautet das Motto der Hos-
pizbewegung Vorarlberg. Rund 220 ehrenamtli-
che — speziell ausgebildete — Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter begleiten Menschen mit lebens-
bedrohlichen Krankheiten und stitzen deren
Angehodrige in ihrer schwierigen Lebensphase:
zuhause, im Senioren- oder Pflegeheim und im
Krankenhaus.

Dass diese Begleitung kostenlos ist und
jeder dieses Angebot in Anspruch nehmen
kann, ist einer der wesentlichen Grundsat-

ze der Hospizarbeit. Daher ist die Caritas als
Trager der Hospizbewegung auf Spenden und
auf die Unterstutzung der Pfarren angewiesen.

Die Materialaussendung an die Pfarren wird um
den 3. April erfolgen. Fir zusatzliche Material-
bestellungen stehen wir gerne unter der Tele-
fonnummer 05522/200-1039 zur Verfligung.
Wir bieten den Pfarren wiederum an, dass Mit-
arbeiterlnnen der Caritas im Rahmen einer An-
sprache wahrend des Gottesdienstes lber die
Arbeit der Caritas berichten. Weitere Informati-
onen erteilt die Pfarrcaritas: Frau Ingrid Bohler
05522/200-1016.

33. Kirchensammlung for
die Christen und HI.
Statten im HI. Land

Palmsonntag, 9. April 2006

Laut Direktorium 2006 (Seiten 21 und 83) soll
die Kirchensammlung fiir das Hl. Land am
Palmsonntag, 9. April 2006, durchgefihrt
werden.

Die Glaubigen sollen rechtzeitig darliber unter-
richtet werden, dass die genannte Kirchen-
sammlung flar die Erhaltung nicht nur der
Heiligen Statten, sondern auch der pasto-
ralen, caritativen, erzieherischen und so-
zialen Werke Verwendung findet, die die Kir-
che im Heiligen Land zum Wohle der christli-
chen Gemeinden und der dortigen Bevélkerung
unterhalt. Besonders soll darauf aufmerksam
gemacht werden, dass das Osterreich-Hospiz in
Jerusalem damit finanziell unterstitzt wird.

Viele Priester und Laien haben in den vergan-
genen Jahren auf Pilgerreisen und Studienfahr-
ten in das HI. Land dieses Haus besucht, das
sich zu einem Zentrum der Bibelpastoral und
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zur Heimstatte fir die 6sterreichischen Pilger
entwickelt hat.

Das Sammelergebnis mdge an das Bischofliche
Ordinariat Feldkirch, Sparkasse der Stadt Feld-
kirch, Kto.-Nr. 0000-024000 Uberwiesen wer-
den. Die Weiterleitung der gespendeten Beitra-
ge erfolgt sodann an das Generalkommissiarat
des HI. Landes, das fir die HI. Statten und die
"Schwestern und Briider in Not" dringend auf
diese weltweite Kirchensammlung angewiesen
ist. Damit ist die Spende auch ein sehr sinnvol-
les Fastenopfer. Die Sammlung des vergange-
nen Jahres ergab € 19.101,51. Den Spendern
ein herzliches "Vergelt's Gott".

34. Katholisches
Forschungszentrum
Salzburg

Es wird gebeten, das Kirchenopfer am Pfingst-
montag, dem 5. Juni 2006, einzuheben und auf
das Konto Nr. 24000 bei der Sparkasse der
Stadt Feldkirch bis Ende Juni einzubezahlen.

35. Dank far Peterspfennig

Staatssekretar Angelo Kardinal Sodano bedankt
sich im Namen von Papst Benedikt XVI. fir die
Uberweisung des Peterspfennigs vom Jahr 2005
in der H6he von € 40.289,82.

Damit unterstlitzen die Pfarren und die Di6zese
Feldkirch die pastoralen Aufgaben des Papstes.

36. Vorarlberger Didzesan-
wallfahrt nach
Einsiedeln am 6.5.2006

60. Vorarlberger Diézesanwallfahrt nach
Einsiedeln am 6. Mai 2006

Die diesjahrige Didzesanwallfahrt nach Einsie-
deln findet am Samstag, dem 6. Mai 2006,
statt. Sie bietet wiederum Gelegenheit, in den
Anliegen unserer Diézese und der Weltkirche,
aber auch in den persénlichen, familidaren und
pfarrlichen Anliegen das Geheimnis des Glau-
bens in einer groBen Gemeinschaft zu feiern!

Das Programm sieht folgendes vor:

8.30 Uhr bis 11.30 Uhr Gelegenheit, das Sak-
rament der Verséhnung zu feiern (Beichtgele-
genheit).

9.30 Uhr Festgottesdienst in Konzelebration von
Bischof Dr. Elmar Fischer und der Pilgerpriester
mit Predigt von Bischof Elmar.

Mitwirkung des Kirchenchores von St. Peter und
Paul, Lustenau, und des Stella-Brass-
Ensembles, Feldkirch.

13.30 Uhr Rosenkranzgebet

14.00 Uhr Deutsche Vesper mit Predigt von
Pfarrer Werner Ludescher, Dornbirn-Oberdorf;
Mitwirkung von Chor, Blasern und Volk.

16.00 Uhr Abschlussandacht bei der Gnadenka-
pelle

Interessenten mdgen sich an ein Omnibusun-
ternehmen ihrer Wahl wenden. Diesbeziigliche
Informationen sowie Wallfahrtshefte sind er-
héltlich bei Pfarrer August Hinteregger in Maria
-Bildstein, Tel. u. Fax 05572 /58367 oder
e-mail: pfarramt.maria.bildstein@aon.at
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37. Religionsunterricht an

Pflichtschulen im
Schuljahr 2006/07

Bedarfsmeldung

1.

Da die Pfarrer fur die Bestellung der Religi-
onslehrerlnnen an Pflichtschulen erstver-
antwortlich sind, werden sie gebeten
selbst die Initiative zu ergreifen und noch
vor Ostern mit den Direktionen der Schu-
len, die in ihren Pfarren liegen, Kontakt
aufzunehmen, wie der Religionsunterricht
im Schuljahr 2006/07 abgedeckt wird.

Es gibt die Moéglichkeit der sogenannten
"Elternteilzeit": Wahrend des Karenzurlau-
bes ist eine Beschaftigung im AusmaB von
mindestens 5 Wochenstunden maglich.
Das gilt auch fir den Religionsunterricht,
allerdings ist dazu die Zustimmung des
Schulamtes notwendig!

Literarische Lehrerinnen ohne eine Lehr-
befiahigung zur Erteilung des kath. Re-
ligionsunterrichtes an Volks- bzw.
Hauptschulen kénnen diese Moglichkeit
fir den Religionsunterricht nicht in An-
spruch nehmen.

Es wird gebeten, personelle Anderungen
dem Schulamt der Diézese Feldkirch frih-
zeitig mitzuteilen (Tel. 05522/3485-306).

Wenn Pfarren die Hilfe des Schulamtes
brauchen, wird die Meldung an das Schul-
amt der Diézese Feldkirch bis spatestens
30.04.2006 erbeten.

Dr. Hans Fink
Schulamtsleiter

38. Statut des Priester-

rates der Didzese
Feldkirch

I. Grundsatzliches

Der Priesterrat wird gem. cc. 495 - 502 § 1
CIC errichtet.
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Der Priesterrat ist als Reprasentant des
Presbyteriums gleichsam der Senat des Bi-
schofs, dessen Aufgabe darin besteht, den
Bischof bei der Leitung der Didzese nach
MaBgabe des Rechts zu unterstliitzen, um
das pastorale Wohl des ihm anvertrauten
Gottesvolkes so weit als madglich zu férdern
(can. 495 § 1).

Das Statut des Priesterrates bedarf der
Genehmigung des Didzesanbischofs. Dabei
sind die von der 6sterreichischen Bischofs-
konferenz allenfalls erlassenen Normen zu
beachten (can. 496).

Der Priesterrat hat vor allem ein beraten-
des Stimmrecht, aber auch die im Codex
erschépfend aufgezahlten Beispruchsrechte
(can. 500 § 2).

Beispruchsrechte (can. 500 § 2):

4.1. Anhérungsrechte:
Der Priesterrat muss vom Bischof in
folgenden Angelegenheiten ange-
hért werden:

4.1.1. bei Entscheidung Uber die Abhal-
tung einer Didzesansynode (can.
461 § 1)
bei Errichtung, Aufhebung und
nennenswerter Veranderung
von Pfarreien (can. 515 § 2)
bei Erlass von di6ézesanen Ver-
ordnungen betr. Verwendung

4.1.2.

4.1.3.
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von Gaben und Spenden der
Glaubigen (can. 531)

4.1.4. bei Entscheidung, ob in der Di-
6zese pfarrliche Pastoralrate
eingesetzt werden sollen
(can. 536 § 1)

4.1.5. bei Kirchenneubau (can. 1215 §
2)

4.1.6. bei Entwidmung einer nicht
mehr gebrauchten Kirche
(can. 1222 § 2)

4.1.7. bei Festlegung didzesaner Ab-

gaben (can. 1263).
4.2. Zustimmungsrechte:
Der Didzesanbischof benétigt die
Zustimmung des Priesterrates nur
in den im Recht ausdricklich ge-
nannten Fallen.
Alle Mitglieder des Priesterrat sind Teil-
nehmer einer Diézesansynode (can. 463 §
1,4 9.

An Partikularkonzilien kbnnen zwei gewahl-
te Vertreter des Priesterrates mit beraten-
der Funktion teilnehmen (can. 443 § 5).

Aus den Mitgliedern des Priesterrates hat
der Didzesanbischof ein aus sechs bis zwdlf
Priestern bestehendes Beratungsorgan
(Konsultorenkollegium) jeweils fir die
Dauer von funf Jahren zu bilden, dem die
im CIC naher bestimmten Aufgaben zu-
kommen.

Nach Ablauf von fanf Jahren nimmt es sei-
ne Aufgaben solange wahr, bis ein neues
Kollegium eingesetzt wird (can. 502 § 1) .

Wenn der Priesterrat die ihm zum Wohle
der Dibzese Ubertragene Aufgabe nicht er-
fullt oder in schwerwiegender Weise miss-
braucht, kann ihn der Diézesanbischof nach
Ricksprache mit dem Metropoliten auflé-

sen, muss ihn aber innerhalb eines Jahres
neu bilden (can. 501 § 3).

Im Falle der Sedisvakanz hoért der Pries-
terrat auf zu bestehen, und seine Aufga-
ben werden vom Konsultorenkollegium
wahrgenommen. Innerhalb eines Jahres
nach Besitzergreifung muss der Bischof
den Priesterrat neu bilden (can. 501 § 2).

II. Aufgaben des Priesterrates

Aufgaben des Priesterrates sind insbesondere:

1.
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Unterstiitzung des Bischofs und seiner Am-
ter in Fragen, die Dienst und Leben der
Priester betreffen, z.B. Ausbildung und
Weiterbildung der Priester; Spiritualitat des

Priesters; Besoldung und soziale Sicher-
stellung; Anliegen von Priestergemein-
schaften.

Sorge um Priesternachwuchs (Seminar

etc.).

Fragen, die vom Bischof dem Priesterrat
vorgelegt werden.

Nominierung der Priestervertreter in den
Pastoralrat der Di6zese und in die Arbeits-
gemeinschaft der Priesterrate Osterreichs.

Nominierung von zwei Vertretern zur Bera-
tung bei Versetzungen (wobei vor allem
der Didézesanjugendseelsorger in Betracht
gezogen werden soll).

Bestellung von Pfarrern, die der Bischof
dem Priesterrat vorschlagt und die er in
den Verfahren, die in den cc. 1740 - 1752
genannt werden, beizuziehen hat.
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III. Zusammensetzung des Priesterrates

Der Didzesanbischof als Vorsitzender
Gewahlte Mitglieder (can. 497 1°):

9 Vertreter der Pfarrer (Pfarrmoderatoren,
Pfarrprovisoren, Kuraten und
hauptamtliche Kranken-
hausseelsorger etc.)

2 Vertreter der Kaplane

Vertreter der Pensionisten

2 Vertreter der Ordenspriester

N

Mitglieder von Amts wegen (can. 497 2°):

Generalvikar

Ordinariatskanzler

Pastoralamtsleiter
Dibézesanjugendseelsorger
Priesterseelsorger

Vorarlberger Vertreter im Leitungsteam des
Priesterseminars

Regens des Priesterseminars

Alle vom Dekanatsklerus gewéahlten und
vom Dibdzesanbischof bestatigten Dekane,
die zugleich die einzelnen Regionen vertre-
ten (can. 499).

Kooptierte Mitglieder:

4.1. Der Dibzesanbischof kann einige Mit-
glieder frei ernennen (can. 497 3 °)
4.2. Der Priesterrat kann zwei weitere Mit-

glieder mit 2/3 Mehrheit kooptieren.
Die Kooptierung bedarf der Zustim-
mung des Bischofs.

Referenten flr einzelne Fragen kdénnen oh-
ne Stimmrecht fallweise beigezogen wer-
den.

6.

IV.
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Der Priesterrat kann zur Behandlung ein-
zelner Fragen Ausschiisse (Kommissionen,
Arbeitskreise) einsetzen und deren Leiter
und Mitglieder nominieren. Diese bedlirfen
der Bestatigung durch den Dibdzesanbi-
schof. Die Tatigkeit aller Ausschlisse endet
spatestens mit der Funktionsperiode des
Priesterrates.

Scheidet ein Mitglied aus, tritt das gewéahl-
te Ersatzmitglied an dessen Stelle.

Wahlordnung

Aktives und passives Wahlrecht fir die Bil-
dung des Priesterrates haben (can. 498):
1.1. Alle Weltpriester, die in der Dibzese
inkardiniert sind, soweit sie nicht
schon von Amts wegen dem Priester-
rat angehdren.

Alle nicht inkardinierten Weltpriester
sowie Ordenspriester, die hauptamt-
lich eine vom Bischof Ubertragene
pastorale Tatigkeit ausltben.

In Zweifelsfallen entscheidet das
Bischéfliche Ordinariat.

1.2.

1.3.

Die Wahl erfolgt nach den in Ill. 2. genann-
ten Gruppen, wobei jeder Priester nur in ei-
ner Gruppe das aktive und passive Wahl-
recht hat.

Wenn ein Priester zwei oder mehreren
Gruppen angehdrt, dann wéahlt er in der
Gruppe, in der seine Haupttatigkeit liegt.
Dies entscheidet das Bischofliche Ordinariat.

Die Pfarrer (Pfarrmoderatoren, Pfarrproviso-

ren, Kuraten und hauptamtliche Kranken-
hausseelsorger etc.) bilden eine eigene
Wahlgruppe.

Zur Vorbereitung der Wahl erstellt das Bi-
schéfliche Ordinariat eine Gesamtliste jener
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Pfarrer (Pfarrvikare, Pfarrmoderatoren,
Pfarrprovisoren, Kuraten und hauptamtliche
Krankenhausseelsorger etc.), die in dieser
Wahlgruppe das aktive und passive Wahl-
recht haben.

Diese Gesamtliste wird allen in dieser Wahl-
gruppe Wahlberechtigten zugestellt.

Jeder Wahlberechtigte kreuzt auf der Ge-
samtliste 9 Namen an und schickt seinen
Wahlvorschlag - wie in IV. 10. vorgesehen -
bis zum festgesetzten Termin an das Bi-
schoéfliche Ordinariat.

Die Wahlkommission, die Uber Vorschlag
des Vorstandes des Priesterrates vom Bi-
schof bestellt wird, hat die Aufgabe, aus
den eingesandten Wahlvorschlagen eine
Wabhlliste zu erstellen. Die Wahlliste enthélt
die 18 meistgenannten Namen in der Rei-
henfolge der Nennungen.

Die Pfarrer (Pfarrmoderatoren, Pfarrproviso-
ren, Kuraten und hauptamtlichen Kranken-
hausseelsorger etc.) werden vom Bischofli-
chen Ordinariat zur Wahl ihrer 9 Vertreter
im Priesterrat und deren 9 Ersatzmitglieder
einberufen.

Die Kaplane bilden eine eigene Wahlgruppe.
Sie werden vom Bischdéflichen Ordinariat zur
Wahl einberufen und wéahlen aus einer Ge-
samtliste ihre zwei Vertreter und zwei Er-
satzmitglieder.

Der Bischof entsendet zur Wahl in die unter
3 bis 4 genannten Gruppen einen Vertreter,
der die Bildung des Wahlkomitees besorgt.
Das Wahlkomitee besteht aus mindestens
drei Priestern, namlich dem Vertreter des
Bischofs als Wahlleiter und 2 Skrutatoren.

Fir die unter 3 bis 4 genannten Gruppen
gilt folgender WahIlmodus:

Die Mitglieder und Ersatzmitglieder werden
gemeinsam in je eigenen Wahlgéngen ge-

10.

wahlt. Im 1. und 2. Wahlgang ist eine abso-
lute Mehrheit erforderlich. Kommt diese in
den beiden ersten Wahlgédngen nicht zu-
stande, geniigt beim dritten Wahlgang die
relative Mehrheit.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das ka-
nonische Alter (Weihealter), bei Gleichheit
des kanonischen Alters das physische Alter.
Diese Bestimmung gilt auch fir die Wabhl
der Ersatzmitglieder. Wer verhindert ist,
persénlich an der Wahl teilzunehmen, soll
von der Briefwahl Gebrauch machen. Seine
Stimme wird nur beim ersten Wahlgang

mitgezahlt.
Die Pensionisten wahlen ihre Vertreter
durch Briefwahl, wobei relative Stimmen-

mehrheit genltgt. Die Wahlbriefe sind Gber
das Bischofliche Ordinariat der in 1V. 3. ge-
nannten Wahlkommission zuzuleiten.

Den Ordenspriestern bleibt der Wahimodus
zur Ermittlung ihrer zwei Vertreter Uberlas-
sen.

Bei Briefwahl wird der Wahlzettel in einen
verschlossenen Briefumschlag gegeben.
Dieser Briefumschlag wird mit einem mit
Unterschrift zu versehenden Vordruck in
einem weiteren Briefumschlag der Stelle
zugeleitet, die zur Wahl einberuft.

Alle in den Priesterrat gewahlten Mitglieder
und Ersatzmitglieder bedirfen der Bestéati-
gung des Bischofs.

V. Geschaftsordnung

1.
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Vorsitzender des Priesterrates ist der Bi-
schof (can. 500 § 1). Die Leitung der Sit-
zung obliegt dem geschéaftsfihrenden Vor-
sitzenden.
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Der Priesterrat bildet einen Vorstand, der
aus dem geschéaftsfihrenden Vorsitzenden,
dem Vertreter des Ordinariates, dem
Schriftfihrer und dem Leiter des Arbeits-

kreises "Leben und Dienst des Priesters"
besteht, falls dieser Arbeitskreis bestellt
wird.

Der geschéaftsfihrende Vorsitzende, der

Schriftfihrer und der Leiter des Arbeitskrei-
ses "Leben und Dienst des Priesters" wer-
den in je eigenen Wahlgdngen gewéhlt,
wahrend der Vertreter des Ordinariates vom
Bischof bestimmt wird und die Aufgaben
des Sekretars wahrnimmt.

Dem geschéftsfihrenden Vorsitzenden ob-
liegt im Einvernehmen mit dem Bischof und
in seinem Auftrag die Einberufung und die
Leitung der Sitzungen.

Im Falle der Verhinderung durch Krankheit
oder nicht vorherzusehende Umstande -
bernimmt der Vertreter des Ordinariates die
Agenden des geschaftsfihrenden Vorsitzen-
den.

Der Sekretar GObernimmt den gesamten
Schriftverkehr. Er nimmt alle Eingaben an
den Priesterrat entgegen und besorgt die
Aussendung der Einladungen und Protokol-
le.

Der Schriftfihrer ist fir das Protokoll zu-
standig.

Die Erstellung der Tagesordnung erfolgt
durch den Vorstand und bedarf der Ge-
nehmigung durch den Bischof (can. 500 § 1).
Die Funktionsdauer des Priesterrates be-
tragt 5 Jahre.

Der Priesterrat tritt mindestens zweimal im
Jahr zusammen. Weitere Sitzungen kann der

10.

11.

12.

13.

15.
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Bischof nach eigenem Ermessen ansetzen.
Ebenso muss auf Verlangen von mindestens
einem Drittel der Priesterratsmitglieder eine
Sitzung einberufen werden.

Vier Wochen vor einer Sitzung soll nach
Méglichkeit der Termin der Sitzung den
Priesterratsmitgliedern bekannt gegeben
werden.

Antrdge und Vorlagen, die im Priesterrat zu
behandeln sind, kénnen vom Bischof, von
den bischoflichen Amtern, von den Priester-
ratsmitgliedern, von Ausschiissen (Kommis-
sionen, Arbeitskreisen) des Priesterrates und
von mindestens 10 wahlberechtigten Pries-
tern 3 Wochen vor der Sitzung schriftlich
eingebracht werden.

Spater eingehenden Antrédgen und Vorlagen
kann vom Priesterrat mit Stimmenmehrheit
zu Beginn der Sitzung die Dringlichkeit zuer-
kannt werden. Antradge und Vorlagen des Bi-
schofs haben von vornherein Dringlichkeit.

Ort, Zeit und Tagesordnung der Sitzungen
werden den Mitgliedern des Priesterrates 14
Tage zuvor bekannt gegeben.

Der Priesterrat ist beschlussfahig bei Anwe-
senheit von mindestens zwei Drittel seiner
Mitglieder.

Bei Abstimmungen entscheidet die absolute
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit kommt kein
Beschluss zustande.

. Uber Antrage auf Schluss der Debatte muss

nach Anhdren eines Pro- und Kontraredners
sofort abgestimmt werden.

Das Sitzungsprotokoll wird nach Bestati-
gung durch den Vorstand und Bischof den

Mitgliedern des Priesterrates zugesandt. Ein
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Kurzprotokoll wird im Dibdzesanblatt vero6f-
fentlicht. Fir die Ordenspriester wird je ein
Protokoll dem jeweiligen Hausoberen zuge-
leitet. Das Protokoll hat nur informativen
Charakter. Einspriiche der Priesterratsmit-
glieder gegen das Protokoll sind innerhalb
14 Tagen nach Aussendung (Poststempel)
einzubringen. Die Behandlung der Einspri-
che erfolgt jeweils bei der n&chsten Sitzung.
Beratungspunkte, die als vertraulich erkléart
werden, sind in einem eigenen Protokoll
festzuhalten und werden nicht verdéffent-
licht. Dieses Protokoll wird nach Genehmi-
gung durch den Priesterrat im Archiv des
Ordinariates verwabhrt.

16. Beschlisse des Priesterrates werden in ei-
nem Beschlussprotokoll zusammengefasst.
Sie werden nur rechtswirksam, wenn sie
vom Bischof schriftlich bestatigt und im Di-
O0zesanblatt veroéffentlicht sind (can. 500 §
3).

17. Statutenanderungen durch den Priesterrat
bedlrfen einer Zweidrittel-Mehrheit und
der Zustimmung des Bischofs.

Dieses Statut des Priesterrates der Didzese
Feldkirch wurde vom Priesterrat beschlossen
und wird hiermit mit 15. Marz 2006 fir 5 Jah-
re in Kraft gesetzt.

Feldkirch, 15. Marz 2006

Mag. Claudia Weber
Notarin

Dr. ElImar Fischer
Di6ézesanbischof

39. Richtlinien fur Priester
aus anderen und fremd-
sprachigen Di6zesen

Aufnahme, Einfithrung und Begleitung der
Priester, die aus anderen (und fremdspra-
chigen) Didzesen in den pastoralen Dienst
der Didozese Feldkirch kommen.

Vorbemerkung:

Seit vielen Jahren kommen Priester aus ande-
ren Landern zum pastoralen Dienst in die Di6-
zese Feldkirch. Dieser Dienst der auslandischen
Priester in der Di6zese Feldkirch ist auch in vie-
ler Hinsicht eine Erganzung und Bereicherung:
Begegnung und Austausch mit anderen Kultu-
ren und Glaubenspraktiken und die Erfahrung
der grenzibergreifenden Kirche (Weltkirche).

Viele stehen vor der Herausforderung, sich
nicht nur in einer fir sie fremden (neuen) Spra-
che, sondern auch in einem anderen Kultur-
raum zurechtfinden zu muissen. Nicht selten
weichen das priesterliche Selbstverstandnis und
die pastorale Situation in ihrem Heimatland
stark ab von der Situation und den aktuellen
Erfahrungen der Kirche in Osterreich. lhr Ein-
satz hat deshalb nur dann Aussicht auf Akzep-
tanz und Fruchtbarkeit, wenn die betreffenden
Priester die Voraussetzungen mitbringen, die
fir den pastoralen Dienst in Vorarlberg nétig
sind. Zudem ist es notwendig, diese Priester
hinreichend in den Seelsorgedienst in der Di6-
zese Feldkirch einzufihren und zu begleiten.

Es liegt sowohl im Interesse der betroffenen
Priester, damit ihnen Freude und Wirksamkeit
in ihrem priesterlichen Dienst méglich sind, als
auch im Interesse der Gemeinden und der Men-
schen, fir die sie als Priester im Dienst sein
werden, folgende Richtlinien zu erlassen:
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1. Voraussetzungen fiir den Einsatz in der

1.1.

1.2.

—_
H W

1.5.

1.6.

1.7.

Diozese Feldkirch

Schriftliche Empfehlung des Heimatbi-
schofs bzw. des zustédndigen Ordensobe-
ren.

Gute Kenntnisse der deutschen Sprache,
um die seelsorglichen Aufgaben ausiben
zu kénnen.

1.2.1. Grundlegende Sprachkenntnisse
sind unbedingt erforderlich und
durch absolvierte Sprachkurse und
Prifungen zu belegen.

Jene Priester, die zu den Grund-
kenntnissen der deutschen Spra-
che noch eine bessere Sprachfer-
tigkeit benétigen, besuchen
Sprachkurse fir Fortgeschrittene.
Diese Kurse werden fir diese
Priester von der Di6zese Feldkirch
finanziert.

Wer nach einem Jahr immer noch
groBe Defizite in der deutschen
Grammatik und Aussprache auf-
weist, kann fir bestimmte pasto-
rale Aufgaben nicht eingesetzt
werden.

Physische und psychische Gesundheit.

1.2.2.

1.2.8.

Kontaktfreudigkeit und Einsatzbereit-
schaft.
Fahigkeit und Bereitschaft zur Zusam-

menarbeit mit pfarrlichen, regionalen und
didzesanen Gremien, mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und Achtung / Wert-
schatzung der Gremien und gewachsenen
Kooperationen.

Bereitschaft die aktuellen Herausforde-
rungen der pastoralen Situation in Oster-
reich, speziell in Vorarlberg, zu sehen und
anzunehmen.

Bereitschaft zur Weiterbildung und Schu-
lung.

2. Aufnahmegesprache

Die Voraussetzungen (1.1. bis 1.7.) werden mit
dem betreffenden Priester in Gesprachen ge-
klart. Dann féallt die Entscheidung, ob der Pries-
ter vorlaufig in den Dienst der Didzese aufge-
nommen wird.

Folgende Gesprache sind vorgesehen:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Gesprach mit dem Diézesanbischof und
dem Generalvikar.

Gesprach zur Klarung rechtlicher Angele-
genheiten, z.B. arbeits- und versiche-
rungsrechtliche Fragen mit den zustandi-
gen Referenten.

Die Gespréache sollen zu einer Vereinba-
rung fahren, die schriftlich festgehalten

wird (Aufgaben, Einsatzort, Dauer des
Einsatzes, Einflhrung und Begleitung
u.a.).

Bei einem Ordenspriester wird ein Gestel-
lungsvertrag zwischen Didzese und Or-
densleitung abgeschlossen.

3. Einfithrung und Begleitung

Priester, die aus anderen (fremdsprachigen) Di-
6zesen nach Vorarlberg kommen und zur Mitar-
beit im seelsorglichen Dienst vorgesehen sind,
erhalten folgende Unterstlitzung:

3.1.

3.2.

26

Theologische und pastorale Bildung
Priester, die nur voribergehend (d.i. ein
bis zwei Jahre) pastorale Dienste in der
Dibézese Feldkirch Gbernehmen, haben ih-
re theologische und pastorale Fortbildung
in Absprache mit dem Generalvikar und /
oder Pastoralamtsleiter zu klaren.
Einflhrungskurs

Priester, die langer fir pastorale Dienste
in der Di6zese Feldkirch (von ihrer Hei-
matdidzese) frei gestellt werden, erhalten
neben dem Pastoraljahr zusatzlich einen
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3.3.

3.4.

3.5.

EinfOhrungskurs, der folgende Themen

umfasst:

e Die pastorale und kirchliche Situation
in Osterreich, besonders in Vorarlberg.

e Leben des Priesters (ldentitat als
Priester) in der Osterreichischen Kirche
(Dibzese Feldkirch), Zusammenarbeit
in der Gemeinde und mit den haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern.

e Praxis des kirchlichen Lebens: Feste
und Feiern (z. B. die Feier der Sakra-
mente, Sterben und Begrabnisfeiern,
Brauchtum, Heilige und ihre Vereh-
rung usw.), Sakramentenpastoral, Re-
ligionsunterricht an Volks- und Haupt-
schulen.

e Wichtige Ereignisse aus der Di6zesan-
geschichte.

e Verwendung der Kirchenopfer, Spen-
den und Sammlungen.

e Dibzesane Bestimmungen hinsichtlich
Auslandsprojekten.

Mentor:

Mit der EinfGhrung dieser Priester, die in

der Regel mindestens zwei Jahre dauert,

wird vom Bischof ein Mentor betraut.

3.3.1. Aufgaben des Mentors
e Die personliche Begleitung des
Priesters.

¢ RegelmaBige Begleitungsgesprache
(mindestens einmal im Monat).
e Verstandigung und Klarung bei
Missverstandnissen oder Konflikten.
3.3.2. Der Bischof kann zuséatzlich zum
Mentor einen Priester aus der Hei-
matdiézese beauftragen, den Mit-
bruder zu unterstitzen und zu be-
gleiten.
Fir die Durchfihrung des Einfihrungs
kurses ist das Pastoralamt verantwortlich.
Integration und Beheimatung.

3.5.1. Die Priester und die Einsatzpfarre
sind gebeten, sich um die Integra-
tion und Beheimatung in Pfarre
und Dekanat zu bemihen.

3.5.2. Die Priester im pastoralen Dienst

aus anderen Didézesen werden in
den kirchlichen Medien vorgestellt.

Diese Richtlinien werden fir finf Jahre in Kraft
gesetzt.

Feldkirch, 15. Marz 2006

Dr. ElImar Fischer
Di6zesanbischof

Mag. Claudia Weber
Notarin

40. Erganzung zum
Dekanestatut der
Ditzese Feldkirch

Das Statut vom 15. Dezember 2001 wird besta-
tigt und nach Beschluss im Konsultorenkollegi-
um durch folgenden Punkt erganzt:

Il. 5a. Wenn es die pastorale oder personelle
Situation erfordert, kann der Bischof im
Ausnahmefall unbeschadet der Punkte
I1. 3. und Il. 4. den Dekan oder einen
anderen Priester eines Nachbardekana-
tes zum Dekan ernennen.

Feldkirch, am 15. Marz 2006

Dr. ElImar Fischer
Di6ézesanbischof

Mag. Claudia Weber
Notarin
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41. Anhang zur Kirchen-

beitragsordnung der
Didzese Feldkirch 2006

1. Kirchenbeitrag vom Einkommen (Tarif E)

a)

Der Kirchenbeitrag vom Einkommen be-
tragt 1,1 vom Hundert der Beitragsgrund-
lage abzlglich eines Absetzbetrages von €
46,--, mindestens jedoch € 90,-- fir Per-
sonen, die Einkommen aus selbstandiger
Arbeit, Gewerbebetrieb oder Vermietung
und Verpachtung erzielen bzw. mindestens
€ 18,-- fir Personen, die ausschlieBlich
Einkilinfte aus nichtselbstandiger Arbeit er-
zielen.

Der Mindestbeitrag flr nicht ausgewiesene
Einklnfte aus Privatzimmervermietung be-
tragt € 2,-- pro Bett und Saison.

Eine Beitragsgrundlage bilden auch Ein-
kommen oder Geldleistungen, die aufgrund
gesetzlicher Bestimmungen oder internati-
onaler Vereinbarungen einer staatlichen
Besteuerung nicht unterliegen.

Sonstige Bezilige, soweit sie gemaB § 67
EStG steuerlich beglnstigt sind, auBeror-
dentliche Einklnfte (§ 37 EStG) und Ein-
kinfte aus der Verwertung von Patent-
und Urheberrechten (§ 38 EStG) werden
nicht in die Beitragsgrundlage nach Buch-
stabe a) einbezogen; der auf Einkinfte im
Sinne der §§ 37 und 38 EStG und auf Ab-
fertigungen entfallende Kirchenbeitrag
wird mit 0,5 vom Hundert dieser Einkunfte
bemessen.

Die Bestimmung des Einkommensteuerge-
setzes Uber Steuersdtze und Steuerab-
setzbetrdge haben keinen EinfluB auf die
Bemessung des Kirchenbeitrages.

2. Kirchenbeitrag vom Vermoégen (Tarif V)

a)

Der Kirchenbeitrag vom land- und forst-
wirtschaftlichen Vermdégen (VL) betragt 7
vom Tausend des Einheitswertes, mindes-
tens aber € 18,--.

Der Kirchenbeitrag von den Ubrigen Ver-
mdgensarten (V) betragt 2 vom Tausend
des Vermoégenswertes, mindestens aber €
90,--.

Die Beitragsgrundlage geméaB § 10 c
(Verbrauch) Kirchenbeitragsordnung (KBO)
betrdgt mangels anderer Anhaltspunkte
mindestens: € 13.000,-- far den Pflichti-
gen, € 6.500,-- fur den Ehegatten und je €
1.700,-- fir jedes zum Haushalt gehéren-
de Kind.

3. Beriicksichtigung des Familienstandes

a)

28

Die Ermé&Bigung nach § 13 Abs. 2 (fur E-
hegatten) und Abs. 3 (fiir Kinder) KBO
wird in Form von Absetzbetragen gewéhrt,
die vom errechneten Bruttokirchenbeitrag
abgezogen werden. Wird der Kirchenbei-
trag teilweise oder ausschlieBlich nach
dem Vermdgen ermittelt, so werden diese
Absetzbetrdage von einem Bruttokirchen-
beitrag abgezogen, der hdéher ist als der
Bruttokirchenbeitrag nach Tarif E.

Der Absetzbetrag fir Ehegatten betragt
beim Vorliegen der Voraussetzungen des
§ 13 Abs. 2 KBO oder bei Nachweis des
staatlichen Alleinverdiener- (Alleiner-
zieher-)absetzbetrages € 30,--. Den An-
spruch auf diesen Absetzbetrag haben
auch alleinstehende Pflichtige, solange ih-
nen nach § 13 Absatz 3 KBO mindestens
ein Kinderabsetzbetrag zusteht.

Der Kinderabsetzbetrag geman § 13 Abs. 3
KBO betragt fur 1 Kind € 14,--, far 2 Kin-
der € 32,--, fur 3 Kinder € 56,-- und flr
jedes weitere Kind € 24,--. Die Kinderab
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setzbetrage werden von der Summe aller
Teilkirchenbeitrége bzw. vom gemeinsa-
men Kirchenbeitrag beider Ehegatten ab-
gezogen.

4. Der Kirchenbeitrag

Der Kirchenbeitrag gemaB § 10 Buchstabe b
KBO betragt 10 % der Beitragsgrundlage (Kir-
chenbeitrag des Betriebsinhabers), mindestens
jedoch € 18,--.

5. Verfahrenskosten

a) die Verfahrenskosten gemaB § 24 Abs. 2
KBO betragen:

fir die "Letzte Mahnung" € 4,--
far den Vergleich € 3,--
far jedes Verfahren nach der Letzten Mah-
nung € 5,-- zuziglich Gerichts- und Stem-
pelgebihren.

b) Vorstehende Bestimmung gilt soweit nicht,
als der Rechtsanwaltstarif anzuwenden ist.

c) Zu ersetzende Verfahrenskosten sind auch
diejenigen Prozesskosten, die dadurch
verursacht wurden, dass der Beklagte den
Nachweis Uber die Beitragsgrundlage, ent-
gegen § 16 KBO, erst nach gerichtlicher
Streitanhangigkeit erbracht hat.

d) Porto far alle Zuschriften ist vom Beitrags-
pflichtigen zu tragen.

6. Wirksamkeit

Dieser Anhang tritt am 1. Janner 2006 in Kraft.

42. Kurzprotokoll des
Di6bzesankirchenrates
vom 9. Februar 2006

Tagesordnung:

1. Protokoll der letzten Sitzung vom 12. Mai
2005

Mitteilungen

Ermachtigung fir Mehrausgaben
Voranschlag 2006

Anderung des Anhanges zur Kirchenbei-
tragsordnung der Didzese Feldkirch

6. Allfalliges

o LN

Zu 1. Protokoll der letzten Sitzung vom 12.
Mai 2005:

Das Protokoll der letzten Sitzung vom
12.5.2005 wird ohne Einwand bzw. Ergé&nzung
genehmigt.

Zu 2. Mitteilungen:

a) Das Kirchenbeitragsaufkommen fir 2005 be-
tragt € 17,3 Mio., dies entspricht gegenuber
dem Jahr 2004 einer Steigerung von 1,65 %
bzw. einer Steigerung von 4,6 % gegenlber
dem Budget 2005.

b) Kirchenaustritte: Die Anzahl der Kirchenaus-
tritte im Jahr 2005 betragt 2.005; dies ent-
spricht einem Rickgang von 12 % gegen-
Uber dem Jahr 2004. 137 Personen sind im
Jahr 2005 wieder in die Kirche eingetreten.

c) Zweckwidmung: Im Jahre 2005 haben 66
Personen von der Madglichkeit der Zweck-
widmung Gebrauch gemacht, die Gesamt-
summe der Zweckwidmungen belauft sich
auf ca. € 7.560,--. Sowohl die Anzahl der
Zweckwidmer als auch die gewidmeten Be-
trage haben sich in den vergangenen Jahren
nur unwesentlich verandert.
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d) Bereichsleiter Finanz- und Rechnungswesen:
Aufgrund des Ausscheidens des bisherigen
Leiters Hr. J. Scheffknecht wegen Pensionie-
rung wurde die Stelle mit Herrn Alexander
Maccani per Ende 2005 neu besetzt.

Zu 3. Ermachtigung fiir Mehrausgaben:

Der Vorstand der Finanzkammer wird erméach-
tigt, im Rahmen der voraussichtlichen Mehrein-
nahmen und Minderausgaben im Jahre 2005
Mehrausgaben zu tatigen:

e flir Zuwendungen an die Pfarreien in Form
von zusétzlichen pfarrlichen KB-Anteilen in
Hoéhe von € 368.000,--

e zur Bildung einer Rlckstellung fir soziale
Zwecke in H6he von € 100.000,--

e zur Dotierung des Pensionsfonds in Héhe
von ca. € 970.000,--

Zu 4. Voranschlag 2006:

Der Voranschlag 2006 wird mit Einnahmen und
Ausgaben von jeweils € 19,419 Mio. einstimmig
genehmigt.

Der pfarrliche Kirchenbeitragsanteil fir 2006
wird mit 10 % der jeweiligen pfarrlichen Kir-
chenbeitragseinnahmen und einem zuséatzlichen
Sockelbetrag von € 450,-- je Pfarre festgesetzt.

Von den geplanten Ausgaben entfallen auf:

Absolut in %

€ 1.000
e Personalaufwand 2006 12.767 65,7
(2005 12.187 64,0)
e Sachaufwand 2006 1.835 9,5
(2005 1.877 9,9)
e Zweckaufwand 2006 4.817 24,8
(2005 4.969 26,1)

Der Zweckaufwand resultiert schwerpunktma-
Big aus Zuschlissen fir pastorale und soziale
Zwecke, den Kirchenbeitragsanteilen flar die
Pfarreien sowie den Subventionen fur kirchliche
Bauvorhaben.

Die Schwerpunkte der Einnahmenplanung bil-
den:

e Kirchenbeitrage 2006 16.900 87,0
(2005 16.550 87,0)
e Staatsmittel 2006 2.250 11,6
(2005 2.200 11,5)
e Sonstige Ertrage 2006 269 1,4
(2005 283 1,5)

Zu 5. Anderung des Anhanges zur Kirchen-
beitragsordnung der Diozese Feldkirch:

Der Anderung des Anhanges zur Kirchenbei-
tragsordnung wird in der vorliegenden Fassung
zugestimmt.

Zu 6. Allfdlliges:

¢ Rechnungsabschlusspriifung:
Entsprechend dem bereits 2005 geplanten
Wechsel in der Funktion des Rechnungspri-
fers (nach 13-jahriger Prifungstatigkeit
durch  Wirtschaftstreuhdander Mag. R.
Kleinbrod) wurde inzwischen auf Vorschlag
des Dibézesankirchenrates Mag. Dr. Eduard
Tschofen, BDO Treuhand GmbH in Feld-
kirch, mit der Prifung des Rechnungsab-
schlusses 2005 der Didzese Feldkirch be-
auftragt.

¢ Jugend-
gast:
Die im November 2004 begonnene Reno-
vierung des Hauses 3 mit Vorplatzneuges-
taltung und AuBenrenovierung der Kapelle
wurde plangemaB per Jahresmitte 2005
abgeschlossen, die Gesamtkosten der

und Bildungshaus St. Arbo-
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BaumaBnahmen betrugen It. Dir. Eller €
1.265.000,--. Die Finanzierung des Projek-
tes erfolgt durch Subventionen des Landes
in Héohe von € 280.000,--, der Gemeinde
Gotzis von € 40.000,-- und die Unterstit-
zung durch den Freundeskreis in Hohe von
€ 40.000,--. Die Deckung der verbleiben-
den Kosten in Héhe von ca. € 905.000,--
erfolgt aus Budgets der Di6zese Feldkirch.

¢ Doppelbesteuerungsabkommen Oster-
reich - Schweiz:
Dir. Eller informiert Gber Inhalt und mdgli-
che Auswirkungen der geplanten Anderung
des bisherigen Abkommens, die ab
1.1.2006 flir Arbeitnehmer, die ihren
Hauptwohnsitz (Familienwohnsitz) in Oster-
reich und ihren Arbeitgeber in der Schweiz
haben, eine volle Besteuerung (inkl. der als
Steuer vom Einkommen erhobenen Kir-
chensteuer) im Tatigkeitsstaat Schweiz
vorsieht. Osterreich darf als Wohnsitzstaat
ebenfalls voll besteuern und rechnet die in
der Schweiz entrichteten Steuern an. Damit
ist sichergestellt, dass die Grenzgéan-
ger/innen keinesfalls den Kirchenbeitrag
doppelt zahlen.

43. Firmtermine 2006
Erganzung/Anderung

Samstag, 10. Juni 2006
19.30 Uhr  Egg AK

Sonntag, 18. Juni 2006
18.00 Uhr  St. Gallenkirch B

44 . Personalnachrichten

Dekan Msgr. Mag. Peter Haas wird nach An-
hérung des Dekanatsklerus und nach Beschluss
im Konsultorenkollegium vom 15. November
2005 zum Dekan des Dekanates Montafon er-
nannt. Er bleibt Dekan im Dekanat Bludenz —
Sonnenberg. Die Funktionsperiode dauert bis
Janner 2008.

Diakon Mag. Ronald Stefani wird am 16. Juni
2006 um 19.00 Uhr im Dom zu Feldkirch zum
Priester geweiht.

Mag. Dominik Toplek wird am 14. Juni 2006
um 17.00 Uhr in der Pfarrkirche Hard zum Dia-
kon geweiht.

Das Pastoralamt gibt folgende personelle Ver-
anderungen bekannt:

Mag. Christoph Jochum hat mit 1. Marz 2006
das AusmafB seiner Anstellung im Pastoralamt
reduziert, mit 31. Juli 2006 wird er aus dem
Dienstverhaltnis ausscheiden.

Die Aufgabe der Organisations- und Personal-
entwicklung wird ab 1. April 2006 von Mag.
Thomas Berger-Holzknecht (ibernommen.

45. Seelsorgsaushilfen durch
unbekannte Priester

Aus gegebenem Anlass wird daran erinnert,
dass vor Inanspruchnahme von Seelsorgs-
aushilfen durch Priester, die nicht persdnlich
bekannt sind, zumindest durch Einsichtnahme
in das Zelebret die ldentitat zu Uberprifen ist.
Im Zweifelsfall soll auch beim Bischéflichen Or-
dinariat nachgefragt werden.
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46. Rundfunkgottesdienste
2007

Jeden Sonntag ist im Regionalradio (Radio Vor-
arlberg) von 10 bis 11 Uhr eine Messlbertra-
gung zu héren, die dsterreichweit ausgestrahlt
wird.

Aus unserer Didzese Ubertragt der ORF jahrlich
5 Gottesdienste. Heuer kommen diese Ubertra-
gungen aus Goétzis-Meschach (14. Mai), Dom
(4. Juni), St. Gallenkirch (18. Juni), Bregenz-St.
Gallus (23. Juli) und Hohenweiler (5. Novem-
ber). Fir 2007 werden Pfarren gesucht, die sich
fir diese lohnende Aufgabe interessieren.
Kontakt: Kirchenmusikreferent Mag. Bernhard
Loss, T 05522/3485-203, E-Mail bern-
hard.loss@kath-kirche-vorarlberg.at

47. Exerzitienangebot fir
Priester und Diakone
im Stift Fiecht/Tirol

vom Montag, 28.8.2006, 17.00 Uhr bis
Samstag, 2.9.2006, 13.00 Uhr

Thema: ,Unruhig ist unser Herz, bis es Ruhe
findet in dir, o Gott.”

Jesu Weg — meditierend mitgehen zur Lebens-
falle im Heiligen Geist. Elemente der Exerzitien:
Biblische Impulse, Schweigen, selbststandige
Bibelbetrachtung und Gebet, tagliche Eucharis-
tiefeier, Begleitgesprdch und Teilnahme am
Chorgebet der Mdnche ist méglich. Exerzitien-
begleitung: P. Raphael Gebauer OSB; Kursge-
buhr: 70,-- Euro.

Anmeldung: Benediktinerabtei St. Georgenberg
— Fiecht; 6130 Schwaz — Fiecht 4; Tel. 05242 /
63276 — 31 oder 63786; e-mail. raphael@st-
georgenberg.at

Inhalt:

30. Berufungspastoral

31. Kirchenopfer fir das Studieninternat Mari-
anum

32. Fruhjahrskirchenopfer der Caritas zuguns-
ten der Hospizbewegung

33. Kirchensammlung fir die Christen und HI.
Statten im HI. Land

34. Katholisches Forschungszentrum Salzburg

35. Dank fir Peterspfennig

36. Vorarlberger Di6zesanwallfahrt nach
Einsiedeln am 6. Mai 2006

37. Religionsunterricht an Pflichtschulen im
Schuljahr 2006/07

38. Statut des Priesterrates der Di6zese
Feldkirch

39. Richtlinien fur Priester aus anderen und
fremdsprachigen Didzesen

40. Ergadnzung zum Dekanestatut der Didzese
Feldkirch

41. Anhang zur Kirchenbeitragsordnung der
Di6zese Feldkirch 2006

42. Kurzprotokoll des Diézesankirchenrates
vom 9. Februar 2006

43. Firmtermine 2006 — Erganzung/Anderung

44. Personalnachrichten

45. Seelsorgsaushilfen durch unbekannte
Priester

46. Rundfunkgottesdienste 2007

47. Exerzitienangebot fir Priester und Diakone
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