Katholisches Bildungswerk

Vorarlberg

Leitbild Katholisches Bildungswerk

Durch den Vorstand am 21. Mirz 2011 angenommen.

Unsere Mission, unsere Grundhaltung und unsere Werte

1.

Das Katholische Bildungswerk Vorarlberg ist ein Verein. Wir sind eine Institution der allgemeinen
Erwachsenenbildung in kirchlicher Trigerschaft. Wir verstehen unsere Arbeit innerhalb des um-
fassenden Auftrags der Kirche und leisten als EB-Einrichtung einen Beitrag zur Entdeckung, Kla-
rung und Entfaltung des ,,guten Lebens® im Sinne des Evangeliums Christi. Auf diesem Funda-
ment gestalten wir die Beziehungen zu den TeilnehmerInnen unserer Veranstaltungen und unsere
interne Organisationskultur.
Unser Engagement in der Erwachsenenbildung ist ein Dienst an den Menschen dieses Landes un-
abhingig von ihrer Konfession, ihrer sozialen Situation und ethnischen Herkunft.
Voraussetzung gelungenen Lernens sind kompetente und wertschitzende ReferentInnen, die Mog-
lichkeit zum Austausch der Lernenden untereinander und eine gute Lernatmosphire .Gelungenes
Lernen verbessert die Lebensqualitdt der Teilnehmenden. Es umfasst fiir das KBW Vorarlberg

- die Stiarkung der Kompetenzen der TeilnehmerInnen

- eine grof3ere Sicherheit in der Gestaltung und Deutung des Lebens

- die Erweiterung der Handlungsmaoglichkeiten der Lernenden

- die Stdrkung der Gemeinschaft vor Ort sowie die Stairkung bzw. den Aufbau sozialer

Netzwerke
- Anstof3e zu personlicher Weiterentwicklung.

Unsere strategischen Ziele

4.

5.

Das KBW will in den Bereichen Glauben, Erziehung, Senioren, politischer Bildung und Person-
lichkeitsbildung etwas im Land Vorarlberg bewegen.

Die ehrenamtlichen MitarbeiterInnen organisieren und fithren zu diesen Themen dezentral und
landesweit kostengiinstige und qualitativ hochwertige Bildungsveranstaltungen durch.

Die Organisation

6.

Wir sind eine Organisation, die sich in Auseinandersetzung mit dem gesellschaftlichen und kirch-
lichen Umfeld in einem stindigen Lernprozess befindet.

Der Vorstand des Katholischen Bildungswerks vertritt die ehrenamtlichen KBW-LeiterInnen und
ReferentInnen, um ihre Anregungen und Bediirfnisse in die strategische Ausrichtung des Vereins
einfliefen zu lassen. Er koordiniert deren Umsetzung mit der Katholischen Kirche Vorarlberg.

Der Vorstand beauftragt eine zentrale Servicestelle im Pastoralamt der Didzese Feldkirch mit der
operativen Umsetzung der strategischen Ausrichtung des Katholischen Bildungswerks. Diese um-
fasst insbesondere die Befahigung der ehrenamtlichen MitarbeiterInnen.

Wertschitzung, Offenheit und eine Beteiligung der Mitarbeitenden an den wichtigen Entscheidun-
gen pragen unseren Arbeitsalltag.

Unsere Partner

10. Wir sehen unsere Stiarke in unserer dezentralen und basisnahen Arbeit in den Gemeinden. Wir

wollen fiir lokale und regionale, nichtkirchliche und kirchliche Organisationen und Verbinde ein
attraktiver und kompetenter Partner fiir Bildungsfragen sein und arbeiten aktiv an der Entwick-
lung der Erwachsenenbildung unseres Landes mit.
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Qualitit

11. Die Sicherung der Qualitit unserer Angebote und unserer Organisation nimmt eine hohe Prioritit
in der Arbeit der Ehrenamtlichen und der Hauptamtlichen ein. Wir unterziehen unsere Arbeit, un-
sere Organisation und die Ergebnisse unserer Arbeit in Zusammenarbeit mit den anderen Anbie-
tern im Land einem kontinuierlichen und systematischen Qualititsmanagement. .

Finanzierung
12. Unsere Arbeit wird durch den Bund, das Land Vorarlberg, die Di6zese, die politischen Gemein-
den, Pfarren, Sponsoren und TeilnehmerInnenbeitrige finanziert.
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